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Введение 

В целях соблюдения действующего законодательства в области 

образования (п. 3. ч. 2 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 г., приказ Министерства образования и 

науки Российской Федерации № 462 от 14.06.2013 г. «Порядок проведения 

самообследования образовательной организацией», приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 1324 от 10.12.2013 г. «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»), обеспечения доступности и открытости 

информации о деятельности колледжа, а также для подготовки отчёта о 

результатах самообследования в колледже проведена комплексная оценка всех 

направлений деятельности, которая проводилась согласно разработанному 

плану реализации процедуры самообследования.  

Для проведения качественного и количественного анализа основных 

показателей деятельности колледжа по следующим направлениям: система 

управления, учебная работа, воспитательная работа, научно-методическая 

работа, административно-хозяйственная деятельность, финансово-

экономическая деятельность, приказом директора был утверждён следующий 

состав комиссии: 

- директор (председатель комиссии); 

- заместитель директора по научно-методической работе (заместитель 

председателя комиссии); 

- заместитель директора по учебной работе; 

- заместитель директора по воспитательной работе; 

- заместитель директора по финансово-экономической деятельности; 

- заместитель директора по административно-хозяйственной работе; 

- заведующий библиотекой; 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2016 году 

 

4 

 

- руководитель центра развития карьеры и маркетинга, заведующий  

педагогической практикой; 

- председатель объединённого профсоюзного комитета сотрудников и 

обучающихся колледжа; 

- специалист по кадрам; 

- социальные партнёры (доцент факультета педагогик, психологии и 

коммуникативистики ФГБОУ ВПО «Кубанский государственный университет», 

заместитель руководителя базовой площадки колледжа); 

- представители родительской общественности. 

Результаты самообследования и основные показатели деятельности 

колледжа были рассмотрены и обсуждены на педагогическом совете, по итогам 

которых был составлен настоящий отчёт о самообследовании.   

1. Общие сведения об образовательной организации. Организационно-

правовое обеспечение образовательной деятельности 

Государственное бюджетное профессиональное образование учреждение 

Краснодарского края «Краснодарский педагогический колледж» является 

юридическим лицом, находящимся в ведомственном подчинении Министерства 

образования, науки и молодёжной политики Краснодарского края. Колледж 

имеет самостоятельный баланс, расчетный и другие счета, гербовую печать со 

своим названием и другие реквизиты. 

Функции учредителя в соответствии с действующим законодательством 

Краснодарского края осуществляет Министерство образования, науки и 

молодёжной политики Краснодарского края. 

ГБПОУ КК КПК зарегистрирован как юридическое лицо в 

регистрационной палате г. Краснодара, регистрационный №16133 от 19.06.2001 

и в Министерстве РФ по налогам и сборам (государственный регистрационный 

номер 1022301974815; свидетельство от 20 июня 2001 года, серия 23 
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№001195154). 

ГБПОУ КК КПК создано в 1984 году как Краснодарское педагогическое 

училище №3 на основании приказа Министерства просвещения РФ №199 от 

03.08.1984 г., приказа Исполнительного комитета Краснодарского Краевого 

совета народных депутатов (отдел народного образования №278 от 6.08.84 и 

Решения исполнительного комитета №504 от 12.09. 84). 

В 1991 году Краснодарское педагогическое училище на основании приказа 

РСФСР Министерства образования РФ от 17.10. 1990 года и решения Исполкома 

краевого Совета народных депутатов № 509 - 17 от 19.11.90 г. преобразовано в 

Краснодарское высшее педагогическое училище (колледж) №3. 

В 2002 году Краснодарское высшее педагогическое училище (колледж) 

№3 переименовано в государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования Краснодарский педагогический колледж №3 на 

основании приказа департамента образования и науки Краснодарского края от 

17.06.2002 года № 01.8/994. 

В соответствии с постановлением главы администрации Краснодарского 

края от 21.06.2006 №490 «О реорганизации ГОУ СПО Краснодарский 

педагогический колледж №3 Краснодарского края  путем присоединения к нему 

ГОУ СПО Краснодарский педагогический колледж № 1 Краснодарского края» 

Краснодарский педагогический колледж №3 реорганизован путем 

присоединения к нему ГОУ СПО Краснодарского края «Краснодарский 

педагогический колледж №1» и является его правопреемником по всем правам и 

обязанностям согласно передаточному акту, утвержденному приказом 

департамента образования и науки Краснодарского края от 24.12.2007 № 4480 и 

приказом департамента имущественных отношений Краснодарского края от 

15.02.2008 № 140. 

В соответствии с постановлением главы администрации (губернатора) 
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Краснодарского края от 26.06.2009 № 476р «О реорганизации ГОУ СПО 

Краснодарский педагогический колледж №3 Краснодарского края путем 

присоединения к нему ГОУ СПО Краснодарского края «Краснодарский 

музыкально-педагогический колледж», ГОУ СПО Краснодарский 

педагогический колледж № 3 Краснодарского края реорганизован путем 

присоединения к нему ГОУ СПО Краснодарского края «Краснодарский 

музыкально-педагогический колледж» и является его правопреемником по всем 

правам и обязанностям согласно передаточному акту по состоянию на 

01.07.2010 г. 

На основании приказа департамента образования и науки Краснодарского 

края от 12.01.2011 № 3/1 ГОУ СПО КПК № 3 Краснодарского края 

переименовано в ГБОУ СПО КПК № 3 КК. 

В соответствии с приказом министерства образования и науки 

Краснодарского края от 30.10.2013 года №6499 «О переименовании 

государственных бюджетных (автономных) образовательных учреждений 

среднего профессионального образования, подведомственных министерству 

образования и науки Краснодарского края», государственное  бюджетное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования 

Краснодарский педагогический колледж №3 Краснодарского края (ГБОУ СПО 

КПК № 3 КК) переименовано в государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение Краснодарского края «Краснодарский 

педагогический колледж» (ГБПОУ КК КПК).  

Условия территории нахождения колледжа 

Юридический адрес колледжа: РФ, Краснодарский край, 350040, г. 

Краснодар, ул. Ставропольская, 123/Г. 

Фактический адрес колледжа (три территории): 350040, РФ, 

Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Ставропольская, 123/Г – 
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административный корпус, школьное, театральное и художественно-

графическое отделения, год постройки – 1964, последний капитальный ремонт – 

2013 г., ограждение полное, озеленение; 

350018, РФ, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Сормовская, 5/1 – 

дошкольное, музыкальное отделение и заочное отделение, год постройки 1966, 

последний капитальный ремонт – 2002 г., частично - 2014 г., ограждение 

частичное, озеленение; 

350000, РФ, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Рашпилевская, 64, год 

постройки 1897 год, последний капитальный ремонт – 2009 г., литер Б - 

хореографическое отделение – 2013 г., ограждение полное, озеленение. 

Телефоны: 8(861) 233-73-31, 8(861) 234-14-93, 8(861) 233-34-28; 

E-mail: mail@kpc3.ru (администрация), gouspopc1@mail.ru - ОДО и ОЗО 

Адрес в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(официальный сайт колледжа): www.kpc3.ru. 

В своей деятельности колледж руководствуется федеральным законом 

“Об образовании в РФ” №273-ФЗ от 29.12.2012 г., законом Краснодарского края 

“Об образовании в Краснодарском крае” №2770-КЗ от 16 июля 2013 г., 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утверждённым Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. №464, Уставом колледжа, приказами 

Министерства образования и науки Российской Федерации, приказами 

Министерства образования, науки и молодёжной политики Краснодарского 

края, решениями общего собрания сотрудников и представителей обучающихся 

(конференции), решениями педагогического и управляющего советов, 

локальными актами колледжа общего характера и регламентирующими 

отдельные направления деятельности.  
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Колледж осуществляет образовательную деятельность на основании 

лицензии Серия 23Л01 № 0003068 регистрационный № 06101 от 11 марта 2014, 

выданной министерством образования и науки Краснодарского края (срок 

действия – бессрочно). 

На основании свидетельства о государственной аккредитации от 20 июня 

2014 года серия 23А01 № 0000846 (рег. №03105) колледж имеет право на выдачу 

документов об образовании выпускникам, подтвердившим на государственной 

итоговой аттестации освоение реализуемых образовательных программ по 

укрупнённым группам специальностей среднего профессионального 

образования 44.00.00 Образование и педагогические науки, 51.00.00 

Культуроведение и социокультурные проекты, 53.00.00 Музыкальное искусство, 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств.  

Структурные подразделения образовательной организации 

В структуру колледжа входят семь отделений и ряд структурных 

подразделений. 

Отделения Структурные подразделения 

1. Школьное 

2. Художественно-графическое

3. Дошкольного образования 

4. Музыкальное 

5. Театральное 

6. Хореографическое 

7. Заочное 

1. Административный персонал 

- заместители директора 

- заведующие отделениями 

- заведующие педагогической практикой 

2. Библиотека 

3. Центр развития карьеры и маркетинга 

4. Ресурсный центр «Созвездие» 

5. Научно-методический отдел 

6. Учебный отдел 

7. Воспитательный отдел 

8. Административно-хозяйственный отдел 

9. Отдел финансирования и бухгалтерского учёта 

10. Отдел информационно-вычислительных 

технологий 

11. Кадрово-правовой отдел 

12. Буфеты 

13. Спортивный комплекс 

14. Мастерские и лаборатории 
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Реализация Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации»  

Вступление с 01.09.2013 г. в силу федерального закона РФ «Об 

образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 г. потребовало 

изучения новых нормативно-правовых документов федерального и 

регионального уровня, а также обновления нормативно-правовой основы 

деятельности колледжа (локальных нормативных актов колледжа, 

регламентирующих общие вопросы деятельности колледжа и отдельные 

основные направления (учебное, научно-методическое, воспитательное, 

финансово-экономическое). 

За отчётный период в колледже были разработаны новые и 

отредактированы действующие локальные нормативные акты (более 70). Все 

локальные акты, разработанные колледжем в соответствии с федеральным 

законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 

г., были размещены в личном кабинете базы правовых актов Министерства 

образования и науки РФ («База правоприменительной практики модернизации 

профессионального образования»), а также на официальном сайте колледжа 

(www.kpc3.ru). 

В отчётный период сформирована и продолжает пополняться база 

нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность системы 

образования на федеральном, региональном уровнях, которая размещена и 

доступна в методических кабинетах колледжа, в том числе в электронном 

варианте. 

Работа по совершенствованию нормативно-правового сопровождения 

деятельности колледжа по всем направлениям продолжается, к ней активно 

подключились руководители всех структурных подразделений.  

Язык, на котором осуществляется реализация образовательных программ: 

русский. 
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Условия доступной среды для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья: входы в здания по двум адресам (г. Краснодар, ул. 

Ставропольская, 123/Г; г. Краснодар, ул. Сормовская, 5/1) оборудованы 

пандусами, подготовлен паспорт доступности.  

2. Оценка системы управления образовательной организацией 

Управление колледжем осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, законодательством Краснодарского 

края и Уставом колледжа и строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. Непосредственное руководство и управление образовательным 

процессом, финансово-хозяйственной и текущей деятельностью осуществляет 

директор колледжа, опираясь в своей работе на педагогический коллектив и 

общественные объединения.  

Директор назначается на должность учредителем колледжа. Высшим 

органом самоуправления колледжа является общее собрание сотрудников и 

представителей обучающихся (конференция), которое наделено функциями по 

определению общих стратегических и тактических направлений деятельности 

учреждения, решает наиболее важные вопросы жизнедеятельности, 

осуществляет общее руководство деятельностью колледжа, выполняет функции 

по защите прав и интересов субъектов образовательного процесса (работников, 

преподавателей, родителей, студентов). 

Дополнительно в колледже успешно функционирует ряд совещательных 

органов, обеспечивающих коллегиальность в решении вопросов учебной, 

научно-методической и воспитательной работы: управляющий совет, 

педагогический совет; научно-методический совет; цикловые методические 

комиссии; методическое объединение кураторов учебных групп; студенческий 

актив. 

Компетенции и полномочия органов самоуправления определены 
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локальными актами колледжа, его Уставом. Четко определены функции каждой 

управленческой структуры, делегированы полномочия от руководителя 

колледжа цикловым методическим комиссиям и отделениям, преподавателям и 

студентам, к управлению привлечены социальные партнёры. С развитием 

государственно-общественного управления в колледже расширился круг 

вопросов, относящихся к компетенции общественных органов управления, 

увеличился удельный вес решений, принимаемых ими. 

Права и обязанности административно-управленческого персонала, 

сотрудников колледжа определяются должностными инструкциями.  

Деятельность колледжа регламентирует собственная организационно-

распорядительная документация: Устав, Коллективный договор, локальные 

нормативные акты (Положения), решения коллегиальных органов управления, 

инструкции, правила внутреннего распорядка, приказы. Все локальные 

нормативные акты (Положения), регламентирующие административную 

деятельность, финансово-хозяйственную деятельность, образовательный 

процесс, отношения с работниками и студентами и т.д.; учредительные 

документы (Устав, Договор колледжа с учредителем), систематизированы.   
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За отчётный период с целью оптимизации системы управления колледжем 

внедрён программный Продукт «1С: Колледж ПРОФ», позволяющий 

автоматизировать практически все участки управления.  

Для сбора информации от потребителей образовательных услуг и 

участников образовательного процесса (обучающихся, родителей, работодателей, 

социальных партнёров) в течение учебного года (с периодичностью 1 раз в 

квартал) проводились совместные мероприятия (круглые столы, проблемные 

семинары, дискуссионные площадки, рабочие встречи, конференции и др.), по 

результатам которых внесены изменения в содержание подготовки специалистов, в 

планирование и процесс подготовки студентов и экспертов к участию в 

чемпионатах профессионального мастерства по стандартам World Skills Россия, в 

программы ГИА. В начале каждого учебного года сотрудники социально-

психологической службы и руководители педагогической практики анализируют 

обратную связь, полученную от работодателей посредством анкетирования. 

Основными вопросами являются вопросы качества подготовки специалистов и 

оценка степени их готовности к самостоятельной профессиональной 

деятельности. 

На сайте колледжа в режиме on-line организованы опросы для потребителей 

образовательных услуг, позволяющие оценить их качество, удовлетворённость 

потребителей.  

В марте 2016 года в колледже проводился День открытых дверей для 

работодателей при участии представителей министерства образования, науки и 

молодёжной политики Краснодарского края, департамента образования 

администрации МО г. Краснодар, краевой территориальной организации 

профсоюзов работников образования и науки Краснодарского края, а также 63 

руководителей общеобразовательных и дошкольных образовательных 

организаций, учреждений дополнительного образования МО г. Краснодар.  

 По итогам проведения Дня открытых дверей были разработаны 

рекомендации, отражающие перспективы и основные векторы сотрудничества 
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педагогического колледжа и образовательных организаций в области реализации 

концепции непрерывного педагогического образования в Краснодарском крае.  

Колледж имеет многолетние прочные связи с социальными партнёрами 

(образовательными и общественными организациями, предприятиями, частными 

предпринимателями, общественными фондами, благотворительными 

организациями, региональным управлением по контролю за оборотом наркотиков, 

русской православной церковью, учреждениями культуры и др.), с которыми 

оформлены договоры (соглашения) о сотрудничестве. Тесное взаимодействие с 

социальными и профессиональными партнёрами позволяет обеспечивать 

динамику качества образовательной и воспитательной деятельности, решать 

профессиональные задачи на высоком уровне, достигать устойчивых позитивных 

результатов по всем основным направлениям деятельности.  

Анализ обратной связи от потребителей образовательных услуг позволяет 

оптимизировать их качество, обновлять процесс подготовки специалистов, 

процессуальную сторону обучения, гибко и оперативно реагировать на запросы и 

пожелания работодателей, реальной образовательной практики.  

3. Оценка образовательной деятельности 

Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

1. Специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах, реализуется на 

основе федерального государственного образовательного стандарта, приказ 

МОН РФ №1353 от 27 октября 2014 г., зарегистрирован в  Минюсте  России 

от 24.11.2014 г. № 34864. 

Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе основного общего 

образования. 

Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный.  

(I, II, III, IVкурс). 

2. Специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах, реализуется на 

основе федерального государственного образовательного стандарта, приказ 
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МОН РФ №1353 от 27 октября 2014 г., зарегистрирован в Минюсте России 

от 24.11.2014 г. № 34864. 

Нормативный срок обучения 2 года 10 месяцев на базе среднего общего 

образования. 

Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный.  

(I курс) 

3. Специальность 54.02.01 Дизайн (по отраслям), реализуется на основе 

федерального государственного образовательного стандарта, приказ МОН 

РФ №1391 от 27 октября 2014 г., зарегистрирован Минюст  России от 

24.11.2014 г. № 34861. 

Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе основного общего 

образования. 

Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования -гуманитарный 

(I, II, III, IVкурс). 

4. Специальность 44.02.01 Дошкольное образование, реализуется на основе 

федерального государственного образовательного стандарта, приказ МОН 

РФ №1351 от 27 октября 2014 г., зарегистрирован Минюст  России от 

24.11.2014 г. № 34898 

Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе основного общего 

образования. 

Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный 

(I, II, III, IVкурс). 

5. Специальность 44.02.01 Дошкольное образование, реализуется на основе 

федерального государственного образовательного стандарта, приказ МОН 

РФ №1351 от 27 октября 2014 г., зарегистрирован Минюст  России от 

24.11.2014 г. № 34898 
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Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе среднего общего 

образования. 

Форма обучения – заочная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный 

(I, II, III, IVкурс). 

6. Специальность 44.02.04 Специальное дошкольное образование, реализуется 

на основе федерального государственного образовательного стандарта, 

приказ МОН РФ №1354 от 27 октября 2014 г., зарегистрирован Минюст  

России от 27.11.2014 г. № 34958. 

Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе основного общего 

образования. 

Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный 

(I, II, III, IVкурс). 

7. Специальность 44.02.04 Специальное дошкольное образование, реализуется 

на основе федерального государственного образовательного стандарта, 

приказ МОН РФ №1354 от 27 октября 2014 г., зарегистрирован Минюст  

России от 27.11.2014 г. № 34958. 

Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе среднего общего 

образования. 

Форма обучения – заочная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный 

(I, II, III, IVкурс). 

8. Специальность 44.02.03 Педагогика дополнительного образования, 

реализуется на основе федерального государственного образовательного 

стандарта, приказ МОН РФ №998 от 13 августа 2014 г., зарегистрирован 

Минюст  России от 25.08.2014 г. № 33825. 

Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе основного общего 

образования. 
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Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный 

(I курс). 

9. Специальность 53.02.01 Музыкальное образование, реализуется на основе 

федерального государственного образовательного стандарта, приказ МОН 

РФ №993 от 13 августа 2014 г., зарегистрирован Минюст  России от 

26.08.2014 г. № 33879. 

Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе основного общего 

образования. 

Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный 

(II,III курс). 

10. Специальность 53.02.01 Музыкальное образование, реализуется на основе 

федерального государственного образовательного стандарта, приказ МОН 

РФ №993 от 13 августа 2014 г., зарегистрирован Минюст  России от 

26.08.2014 г. № 33879. 

Нормативный срок обучения 4 года 10 месяцев на базе основного общего 

образования. 

Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования - гуманитарный 

(IV курс). 

11. Специальность 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам), 

реализуется на основе федерального государственного образовательного 

стандарта, приказ МОН РФ №1382 от 27октября 2014 г., зарегистрирован 

Минюст  России от 26.11.2014 г. № 34947. 

Нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев на базе основного общего 

образования. 

Форма обучения – очная. 

Профиль получаемого профессионального образования -гуманитарный 
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(I, II, III, IVкурс). 

Подготовка студентов по всем специальностям на очной форме обучения 

осуществляется на бюджетной основе, на заочной форме обучения также на 

внебюджетной основе, реализация дополнительных профессиональных 

образовательных программ осуществляется на внебюджетной основе. 

Все реализуемые специальности относятся к следующим направлениям 

подготовки: 44.00.00 Образование и педагогические науки, 51.00.00 

Культуроведение и социокультурные проекты, 53.00.00 Музыкальное искусство, 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусства (табл. 1)  

Таблица 1 

Направления подготовки специалистов ГБПОУ КК КПК 
 

Коды 

специальностей 

Направление подготовки Квалификация 

Подготовка по ФГОС СПО (2014) 

44.00.00 Образование и педагогические науки 

44.02.02 Преподавание  в начальных классах 

(углубленная подготовка) 

Учитель начальных классов 

44.02.01 Дошкольное образование 

(очная форма, заочная форма) 

(углубленная подготовка) 

Воспитатель детей 

дошкольного возраста 

44.02.04 Специальное дошкольное образование  

(очная форма, заочная форма) 

(углубленная подготовка) 

Воспитатель детей 

дошкольного возраста с 

отклонениями в развитии и с 

сохранным развитием 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования (в 

области музыкальной деятельности) 

(углубленная подготовка) 

Педагог дополнительного 

образования в области 

музыкальной деятельности 

53.00.00 Музыкальное искусство 

53.02.01 Музыкальное образование  

(базовая подготовка) 

Учитель музыки, 

музыкальный руководитель 

53.02.01 Музыкальное образование  

(углубленная подготовка) 

Учитель музыки, 

музыкальный руководитель 

51.00.00 Культуроведение и социокультурные проекты 

51.02.01 Народное художественное творчество (по 

видам:Театральное творчество, 

Хореографическое творчество) 

(углубленная подготовка) 

Руководитель любительского 

творческого коллектива, 

преподаватель 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусства 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) в художественном 

проектировании, моделировании и 

оформлении игрушки 

Дизайнер, преподаватель 
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(углубленная подготовка) 

 

По состоянию на 01 апреля 2016 года в колледже по вышеуказанным 

специальностям обучается 1357 студентов, из них на очной форме обучения 848 

человек, на заочной форме - 509 человек. 

В таблице 2 представлен сводный контингент студентов по специальностям и 

курсам. 

Таблица 2 

Сводный контингент студентов 

(по состоянию на 01 апреля 2016 г.) 
 

№ 

п/п 

Специальность Общее 

кол-во 

студентов 

Количество студентов 

1  

курс 

2  

курс 

3  

курс 

4  

курс 

5  

курс 

6  

курс 

Очная форма обучения 

1. Преподавание в 

начальных классах 

267 75 51 64 77 - - 

2. Дошкольное 

образование 

188 26 56 66 40 - - 

3. Специальное 

дошкольное 

образование 

49 25 24 - - - - 

4. Народное 

художественное 

творчество (по 

видам:Театральное 

творчество) 

76 25 26 14 11 - - 

5. Народное 

художественное 

творчество (по 

видам:Хореографическ

ое творчество) 

76 25 24 17 10 - - 

6. Музыкальное 

образование 

64 - 28 23 13 - - 

7. Педагогика 

дополнительного 

образования 

26 26 - - - - - 

7.  Дизайн (по отраслям) 102 26 26 23 27 - - 

Заочная форма обучения 

1.  Дошкольное 

образование 

300 80 88 86 46 - - 

Из них: 

бюджет 

167 47 44 30 46 - - 

внебюджет 133 33 44 56 - - - 
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2 Специальное 

дошкольное 

образование 

209 47 82 49 31 - - 

 Из них: 

бюджет 

114 25 37 21 31 - - 

 внебюджет 95 25 45 28 - - - 

 

Показатели качества успеваемости (в среднем по колледжу) 

 

В колледже ведется мониторинг наиболее важных процессов, влияющих на 

качество подготовки специалистов: 

- качество теоретического и практического обучения; 

- контроль организации учебного процесса; 

- обеспеченность учебного процесса и учебных кабинетов учебно-

методическими материалами и оборудованием. 

Мониторинг учебного процесса ведется системно и непрерывно через такие 

виды контроля как: входной; входной для студентов 1 курсов; текущий; рубежный; 

предварительная аттестация студентов (в середине семестра); промежуточный 

контроль (сессия); государственная итоговая аттестация. 

Можно сделать вывод о выполнении ФГОС СПО в части требований к 

содержанию дисциплин, уровню знаний и умений студентов. В течение учебного 

года проверяются все цикловые методические комиссии по реализации программ. 

Программы по всем дисциплинам учебного плана выполнены. Выполнение 

требований ФГОС СПО по специальностям можно оценить путём сравнительного 

анализа по итоговым отметкам по каждой специальности (таблица 3). 
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Из таблицы видно, что качество обучения в целом по колледжу соответствует 

требованиям государственного задания: 51,1 % - качество обучения, успеваемость 

-98,9% в 2014-2015 уч. г., в 1-ом полугодии 2015-2016 уч. г. наметилась 

положительная тенденция к повышению показателей успеваемости и качества 

обучения, которые в целом соответствуют требованиям государственного задания: 

- 72,0% качество обучения, успеваемость – 98,8%. Соответственно, количество 

неуспевающих студентов осталось на прежнем уровне, а качество обучения  

повысилось на 20, 9%. 

В таблице 4 отражен сравнительный анализ успеваемости и качества знаний 

студентов. 

Таблица 4 

Сравнительный анализ успеваемости и качества знаний студентов 

( по итогам промежуточной аттестации) 

Учебный год Кол-во  

студентов 

% 

успев. 

% кач. 

обучения 

%  

неусп. 

2014-2015 972 98,9 51,1 1,1 

2015-2016 

(на 01.04.2016 г.) 

1098 98,8 72 1,2 

 

Из таблицы видно, что успеваемость, качество обучения по всем 

специальностям колледжа соответствует требованиям государственного задания и 

даже превышает их показатели.  

Результаты государственной итоговой аттестации студентов 

Педагогический коллектив колледжа целенаправленно работает над 

повышением качества знаний студентов. Результатом эффективной работы 

колледжа в условиях развития являются стабильные качественные показатели 

государственной итоговой аттестации выпускников (ГИА). 

Количественные и качественные показатели государственной итоговой 

аттестации представлены в таблице 5. 
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Из таблицы 5 видно, что в 2014-2015 уч. г. по сравнению с 2013-2014 уч. 

г. увеличилось  количество выпускников в целом по колледжу, получивших 

дипломы с отличием (на 1,6 %),хотя, общее количество выпускников 

сократилось на 41 человек. 

На заочной форме показатели количества дипломов с отличием в 2014 и 

2015 годах выпуска разнятся незначительно (14,3% и 15,3%), что является 

свидетельством стабильности качества подготовки. 

Показатели качества выпуска по специальностям за последние два 

учебных года представлены в таблице 6. 

Таблица 6 

Сравнительный анализ качества выпуска специалистов 

Специальность 2013-2014 уч. г. 2014-2015 уч. г. 

выпуск диплом с 

отличием 

выпуск диплом с 

отличием 

Преподавание в начальных классах 52 13 51 12 

Дизайн (по отраслям) - - 25 12 

Изобразительное искусство и 

черчение 

25 8 - - 

Дошкольное образование 49 6 79 9 

Специальное дошкольное 

образование 

30 5 - - 

Музыкальное образование  17 1 7 - 

Социально-культурная 

деятельность и народное 

художественное творчество 

30 5 - - 

Итого: 203 38 (18,7%) 162 33 (20,4%) 

 

Данные, представленные в таблице 6, позволяют отметить отношение 

количества выпускников, имеющих диплом с отличием в 2014-2015 уч. г. (на 

1,6%) по сравнению с 2013-2014 уч. г. 

Анализ результатов государственной итоговой аттестации, защиты 

выпускных квалификационных работ показывают, что студенты успешно 

осваивают программы повышенного уровня, готовы к практической 

деятельности и к продолжению обучения в образовательных организациях 

высшего образования по сокращенным срокам обучения. 
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Количественные показатели выпуска специалистов по формам обучения 

в 2014 и 2015 годах представлены в таблице 7. 

Таблица 7 

Количественный анализ выпуска специалистов 

(2014 и 2015 год) 

Выпуск 2013-2014 уч. г. Выпуск 2014-2015 уч. г. 

очная форма  заочная форма очная форма  заочная форма 

140 63 103 59 

Всего: 203 Всего: 162 

 

Организация учебного процесса призвана обеспечивать: современный 

практикоориентированный уровень подготовки кадров, а также оптимальное 

соотношение времени теоретического и практического обучения; логически 

правильное, научно и методически обоснованное соотношение и 

последовательность преподавания дисциплин, профессиональных модулей; 

рациональное сочетание традиционных методов передачи и закрепления 

информации с использованием в образовательном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, 

деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, тренингов, групповых 

дискуссий и т.п.). 

Созданы необходимые условия для качественной педагогической 

деятельности педагогического состава, для успешного освоения студентами 

ОПОП, программ учебных дисциплин и профессиональных модулей и 

рационального использования времени, отведенного на самостоятельную 

работу. 

В 2015-2016 учебном году внедрена новая образовательная программа 

среднего профессионального образования по специальности 44.02.03 

Педагогика дополнительного образования (в области музыкальной 

деятельности) (углубленная подготовка), которая включает в себя учебный 
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план, календарный учебный график, рабочие программы учебных курсов, 

дисциплин (модулей), оценочные иметодические материалы, а также иные 

компоненты, обеспечивающие воспитание и обучение студентов. 

Контроль проводился в форме: 

- комплексных и тематических проверок ЦМК,заслушивания их на 

заседаниях педагогического совета колледжа, научно-методического совета, 

совещаниях придиректоре, заседаниях ЦМК; 

- рассмотрения и утверждения соответствующими руководителями учебно-

методической документации и документации по организации учебного 

процесса; 

- педагогического контроля; 

- контроля успеваемости и качества подготовки студентов; 

- обсуждения учебных и учебно-методических пособий иразработок; 

-проведения проверок выполнения распорядка дня, расписания занятий, 

тематических планов, планов работы ЦМК, отделений ииндивидуальных 

планов преподавателей; 

- проведение анкетирования педагогического состава и студентов; 

- проведение тестирования базовых (остаточных) знаний студентов по 

учебным дисциплинам и профессиональным модулям; 

- проведение проверочных работ на освоение вида 

профессиональнойдеятельности. 

Педагогический контроль осуществлялся директором, его 

заместителями, заведующими отделениями, председателями ЦМК, 

методистами. 

Контроль образовательного процесса проводился в соответствии с 

общеколледжными планами, графиками. Результаты всех видов контроля 

оформляются в виде справок. 

Необходимо отметить по результатам проведенного контроля учебные 

группы, качество обучения в которых наиболее низкое:  
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-Дошкольное образование, очная форма, 1 курс- качество обучения 44%; 

-Народное художественное творчество, очная форма, 3 курс - качество 

обучения 37,5%; 

-Дошкольное образование, заочная форма, 1 курс – качество обучения 22%; 

-Специальное дошкольное образование – заочная форма, 2 курс- 35,1 %. 

Перечисленные группы взяты под особый контроль, составлен и 

реализуется план индивидуальной работы со студентами, имеющими 

наиболее низкие показатели качества успеваемости по результатам текущего 

контроля и сессий. 

Качественный анализ прохождения практики студентами 

В отчётный период практика проводилась на базе МБОУ гимназии № 

40,44,92, лицей № 4,СОШ № 14,51, МБДОУ № 133, № 121, № 197, № 160, № 

217, № 36, № 179, № 7, № 101, № 228, № 124, № 190, № 136, № 8, № 131 МО 

г. Краснодар, с которыми заключены договоры на оказание услуг по 

организации и проведению практики. Все образовательные организации 

имеют достаточно высокий уровень оснащения педагогического процесса и 

построения развивающей среды, материально-техническая база соответствует 

требованиям. Педагогические коллективы демонстрируют профессионализм 

при организации педагогического взаимодействия с обучающимися, 

коллегами, родителями.  Педагогическая мобильность и компетентность 

сотрудников позволяет осуществлять руководство профессиональной 

практикой студентов колледжа. Со студентами работали более 300 педагогов 

базовых образовательных организаций.  

Задачи педагогической практики направлены на отработку системного 

подхода в подготовке будущего педагога, обеспечение качественной 

подготовки профессионально-компетентного специалиста. Работа со 

студентами осуществляется в соответствии с общеколледжной научно-

методической темой и спланирована с учетом потребностей образовательной 

организации. Каждый этап профессиональной практики способствует  



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2016 году 

 

30 

 

непосредственному вхождению студента-практиканта в профессию. В 

условиях педагогической практики активно формируются профессиональные 

умения и навыки в соответствии с общими и профессиональными 

компетенциями специальностей. 

Показатели качества освоения программ практики 

44.02.01 Дошкольное образование 

 

№ Вид практики 2014-15 уч.г. 2015-16 уч.г. 

1. Учебная ПМ 01 (2 курс) 83%  

2. Учебная ПМ 02 (2 курс) 96%  

3. Учебная ПМ 02 (3 курс) 100% 97% 

4. Учебная ПМ 03 (3 курс) 100%  

5. Учебная ПМ 04 (3 курс) 100%  

6. Учебная ПМ 05 (4 курс) 75,6% 98% 

7. Производственная ПМ 01 (2 курс) 96%  

8. Производственная ПМ 01 (2 курс) 96%  

9. Производственная ПМ 03 (3 курс) 100%  

10. Производственная ПМ 02 (3 курс) 98% 92% 

11. Производственная ПМ 03 (4 курс) 100% 100% 

12. Производственная ПМ 04 (3 курс) 100%  

13. Производственная ПМ 05 (4 курс) 100% 100% 

14.  Преддипломная (очное) 80%  

15. Преддипломная (заочное) 98%  

16. СДО Преддипломная (заочное) -  

 

44.02.02 Преподавание в начальных классах 

 

№ Вид практики 2014-15 уч. г. 2015-16 уч. г. 

1. Учебная ПМ 01 

 Преподавание по программам 

начального общего образования 

86.8% 82.5% 

2. Учебная ПМ 02  

Организация внеурочной деятельности 

и общение младших школьников 

100% 100% 

4. Учебная ПМ 03  

Классное руководство 

100% 100% 

5. Учебная ПМ 04 

Методическое обеспечение учебного 

процесса  

 82.4% 

7. Производственная ПМ 01 86.8% 82.5% 
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Преподавание по программам 

начального общего образования 

9. Производственная ПМ 03  

Классное руководство  

100%  

10. Производственная ПМ 02 Организация 

внеурочной деятельности и общение 

младших школьников 

100% 100% 

12. Производственная ПМ 04  

Методическое обеспечение учебного 

процесса 

82.4% 100% 

14.  Преддипломная  92.6%  

 

54.02.01 Дизайн(по отраслям) 

 

№ Вид практики 2014-15 уч. г. 2015-16 уч. г. 

1. Учебная ПМ 01  98% - 

2. Учебная ПМ 02  2 курс 95.8% - 

3. Учебная ПМ 03 2 курс   95.8% - 

4. Учебная ПМ 04   - 

5. Производственная ПМ 01 2 курс 95.8% - 

6. Производственная ПМ 01 3 курс 97.3% 95.5% 

7. Производственная ПМ 03 2 курс 96% - 

8. Производственная ПМ 03 3 курс 70.8% 72.7% 

9. Производственная ПМ 02 3 курс 95.8% - 

10. Производственная ПМ 04   - 

11. Преддипломная  100% - 

 

Музыкальное образование 

 

№ Вид практики 2014-2015 уч. 

год 

2015-2016 уч. 

год 

1. Учебная ПМ.01 Организация 

музыкального образования детей в 

дошкольных образовательных 

учреждениях 

83% 74 % 

2. Учебная ПМ.02 Преподавание 

музыки и организация 

музыкальной деятельности в 

общеобразовательных учреждениях 

77 % 100% 

3. Учебная ПМ.03 Музыкально- 

исполнительская практика 

 85% 

4. Производственная  ПМ.01 86% 81% 
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Организация музыкального 

образования детей в дошкольных 

образовательных учреждениях 

5. Производственная ПМ.02 

Преподавание музыки и 

организация музыкальной 

деятельности в 

общеобразовательных учреждениях 

75% 95% 

6. Летняя практика 100% - 

7. Практика: пробных занятий по 

дополнительной подготовке 

100% - 

8 Преддипломная практика по 

дополнительной подготовке 

86% - 

 

51.02.01 Народное художественное творчество 

 

№ Вид практики 2014-2015 уч. 

год 

2015-2016 уч. 

год 

1. Учебная ПМ.01Художественно-

творческая деятельность 

 - 

2. Учебная ПМ.02 Педагогическая 

деятельность 

 - 

3. Производственная  ПМ.01 

Художественно-творческая 

деятельность 

  

4. Производственная 

ПМ.02Педагогическая 

деятельность 

  

5. Производственная 

ПМ.03Организационно-

управленческая деятельность 

- 86% 

 

Возрастает активность участия студентов в различных мероприятиях: 

всё большее количество обучающихся принимают участие в мероприятиях 

творческой и научно-методической направленности. В отчётный период в 

конференциях, конкурсах, олимпиадах разного уровня принимало участие 

более 800 студентов 1-5 курсов, из них 392 студента стали победителями 

международных и всероссийских конкурсов, олимпиад, викторин, 

фестивалей. Результативность участия студентов в мероприятиях является 
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подтверждением качественной работы преподавателей, обеспечивающих 

мотивационную, психологическую и методическую подготовку и 

сопровождение обучающихся в мероприятиях.  

3.2. Оценка организации учебного процесса  

Учебный год в колледже начинается с 01 сентября (если 01 сентября 

является выходным днём, то с первого следующего за ним рабочего дня). 

Заканчивается учебный год в соответствии с учебным планом и графиком 

учебного процесса.  Два раза в течение учебного года для студентов 

устанавливаются каникулы общей продолжительностью 8-11 недель, в том 

числе в зимний период– 2 недели. 

Для преподавателей и студентов установлена шестидневная рабочая 

неделя, обязательная недельная учебная нагрузка студентов не превышает 36 

академических часов, максимальный объем учебной нагрузки составляет 54 

часа, включая самостоятельную работу студентов.  

Продолжительность академического часа для всех видов аудиторных 

занятий равна 45 минутам. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в год при освоении 

основной  профессиональной образовательной программы по заочной форме 

обучения составляет 160 академических часов, 2 сессии в год (на первом году 

обучения добавляется 1 неделя установочной сессии). 

Колледж осуществляет образовательную деятельность в одну смену (на 

школьном, художественно-графическом, дошкольном отделениях), и в 2 

смены по мере необходимости (на музыкальном, театральном, 

хореографическом, заочном отделениях). 

Одной из главных задач деятельности колледжа является подготовка 

высококвалифицированных специалистов, востребованных на рынке труда, 

обладающих необходимыми для успешной работы навыками и знаниями.  

Обучение в колледже ведется в 2 смены по утвержденному расписанию 

звонков.  
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Перечень дисциплин, выносимых на экзаменационную сессию и 

заканчивающихся итоговой семестровой оценкой, определяется учебным 

планом специальности.  

К сессии допускаются студенты, аттестованные предварительно по 

всем дисциплинам, выполнившие все практические, лабораторные, 

графические и курсовые работы.   

Посещение всех видов занятий в колледже является обязательным. 

Причины всех пропусков занятий должны быть документально 

подтверждены (медицинские справки, повестки, заявления на отпуск с 

занятий, подписанные зав. отделением и т.д.) Пропуски занятий без 

уважительных причин (прогулы) являются нарушением учебной 

дисциплины; студентам за систематические прогулы объявляется 

административное взыскание: замечание; выговор; строгий выговор; 

отчисление из колледжа (за пропуски свыше 30 % занятий без уважительных 

причин за семестр). 

Расписание учебных занятий составляется на каждое полугодие в 

соответствии с нормами СанПиН, с учетом возрастных особенностей 

студентов, сменой видов деятельности, согласовывается с председателем 

объединённого профсоюзного комитета обучающихся и сотрудников 

колледжа и утверждается директором.  

Установлены перерывы для приема пищи продолжительностью не 

менее 20 минут. 

В колледже обеспечиваются условия для формирования у студентов 

ценностей и навыков здорового образа жизни (участие в мероприятиях 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых, разработка и участие 

в реализации тематических проектов, участие в организации и проведении 

тематических акций по здоровьесбережению, приобщению к спорту, 

активному отдыху). В образовательном процессе применяются 

здоровьесберегающие технологии: психолого-педагогические технологии, 
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программы, методы, которые направлены на воспитание у обучающихся 

культуры здоровья, личностных качеств, способствующих его сохранению и 

укреплению, формирование представления о здоровье как ценности, 

мотивации на ведение здорового образа жизни с целью укрепления здоровья 

обучающихся. Данная технология реализуется в учебной и внеучебной работе 

в тесном сотрудничестве с родителями, медицинскими работниками, 

сотрудниками иных ведомств, через проведение тематических мероприятий. 

Эффективность внедрения данной технологии можно оценить высоко.  

3.3. Оценка востребованности выпускников 

За последние 3 года большинство выпускников колледжа 

трудоустроены в образовательные организации города Краснодара и 

Краснодарского края.  

Для организации распределения и трудоустройства студентов 

выпускных групп в течение учебного года создавалась база образовательных 

организаций города Краснодара, постоянно обновлялся стенд «Ярмарка 

вакансий». Студенты колледжа систематически посещают городские и 

краевые мероприятия, направленные на профессиональное самоопределение, 

«Ярмарки вакансий», посещают Дни открытых дверей образовательных 

организаций высшего образования. На базе колледжа в марте 2016 года 

проводился День открытых дверей для работодателей, в рамках которого был 

предусмотрен диалог студентов выпускных групп и руководителей 

образовательных организаций, состоялось обсуждение перспектив и условий 

трудоустройства студентов колледжа по завершении обучения.  

В колледж 2 раза в год (в начале и по завершении учебного года) 

приглашаются представители рекрутинговой кампании Head Hunter, которые 

проводят для студентов тренинги, обучают наиболее эффективным способам 

поиска работы, составления резюме и прохождения собеседования при 

трудоустройстве, технологии самопрезентации. Оживлённый 

содержательный диалог строится на основе запросов студенческой 
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аудитории.  

Данные по трудоустройству выпускников за отчётный период 

представлены в таблице 8. 

Таблица 8 

Оценка востребованности выпускников 

2015 года 

 
Специальность Кол-во 

выпуск

ников 

Трудоустроено 

по 

специальности 

Трудоустроено не 

по специальности 

Учеба в 

ООВО 

Служба в 

армии 

Дошкольное 

образование 

20 12   (60%) 6  (30%) 2  (10%) - 

Преподавание в 

начальных 

классах 

51 31  (60.8%) 10 (19.6%) 4  (7.8%) 1 (2%) 

Дизайн (по 

отраслям) 

25 13  (52%) 5  (20%) 5  (20%) - 

Музыкальное 

образование 

7 3 (43%) 2 (28,5%) 2 

(28,5%) 

- 

НХТ Нет выпуска 

ИТОГО: 103 59  (57.3%) 23  (22.6%) 13  

(12.6%) 

1  (2%) 

 

Выпускники колледжа востребованы на рынке труда города Краснодара 

и края, сотрудники колледжа, кураторы сопровождают процесс 

профессионального самоопределения обучающихся, оказывают содействие в 

трудоустройстве, все желающие студенты получают направления на работу. 

Отзывы работодателей о качестве подготовки выпускников 

Для получения отзывов о выпускниках колледжа в октябре 2015 года 

проведен мониторинг удовлетворенности работодателей качеством 

подготовки выпускников. 

В опросе приняли участие более 100 руководителей образовательных 

организаций, в которых работают выпускники колледжа, 25работодателей в 

области дизайна. Руководителям было предложено ответить на вопрос: 

«Удовлетворены ли Вы уровнем профессиональной подготовки работающих 

у Вас выпускников?». Распределение ответов представлено в таблице 9. 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2016 году 

 

37 

 

Таблица 9 

Степень удовлетворенности работодателей  

подготовленностью выпускников колледжа 

 
Специальность Удовлетворен 

полностью 

Удовлетворен, но не в 

полной мере 

Не 

удовлетворен 

Затрудняюс

ь ответить 

Преподавание в 

начальных классах 

91% 9% - - 

Дошкольное образование 90% 10% - - 

Дизайн 100% - - - 

Музыкальное образование 40% 60% - - 

Социально-культурная 

деятельность и народное 

художественное 

творчество 

60% 40% - - 

 

Отвечая на следующий вопрос, администрация учреждений должна 

была оценить уровень профессиональной подготовки работающих 

выпускников колледжа, степень их готовности к самостоятельной 

профессиональной деятельности. В наименьшей степени работодатели 

удовлетворены владением иностранным языком, навыками в области 

управления персоналом, а также компетенциями, связанными с оформлением 

документов (методических, учебных). Отмечен высокий уровень 

профессиональной общетеоретической подготовки, базовых знаний и 

навыков, сформированности профессиональных компетенций, способности 

работать в команде, стремление к профессиональному и личностному росту, 

эрудированности, общей культуры. Руководители образовательных 

организаций отмечают готовность и достаточно высокую активность участия 

выпускников колледжа в мероприятиях разного уровня и направленности. 

Анализ полученных данных показывает, что большинство 

респондентов удовлетворено качеством подготовки студентов. 

В своих отзывах работодатели отмечают достаточно высокий уровень 

культуры педагогической деятельности у выпускников. Рекламаций 

работодателей на качество подготовки специалистов не зарегистрировано. 

Формирование контингента обучающихся происходит на основе 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2016 году 

 

38 

 

контрольных цифр приёма, определяемых учредителем. 

Выполнение контрольных цифр приёма в 2015 году 

Очнаяформаобучения (бюджет):  

По рейтингу аттестатов 

1. поспециальности 44.02.02 Преподаваниевначальныхклассах 

набазеосновногообщегообразования (9 классов) - 50 чел. 

2. поспециальности 44.02.02 Преподаваниевначальныхклассах 

набазесреднегообщегообразования (11классов) - 25 чел. 

3.поспециальности 44.02.01 Дошкольноеобразование 

набазеосновногообщегообразования (9 классов) - 25 чел. 

4.по специальности 44.02.04 Специальное дошкольное образование 

набазеосновногообщегообразования (9 классов) - 25 чел. 

По творческим испытаниям и рейтингу аттестатов 

4. по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

набазеосновногообщегообразования(9 классов) – 25 чел. 

5. поспециальности 53.02.01 Педагогика дополнительного образования 

набазеосновногообщегообразования (9 классов) - 25 чел. 

6. поспециальности 51.02.01 Народноехудожественноетворчество (по видам) 

набазеосновногообщегообразования (9 классов) - 50 чел. (в т.ч. 

хореографическое творчество – 25 чел., театральное творчество – 25 чел.) 

Заочнаяформаобучения (бюджет): 

По рейтингу аттестатов (на базе среднего общего образования) и 

дипломов (о среднем или высшем профессиональном образовании) 

поспециальности 44.02.01 Дошкольноеобразование – 50 чел., 

По рейтингу аттестатов (на базе среднего общего образования) и 

дипломов (о среднем или высшем профессиональном образовании) 

по специальности 44.02.04 Специальноедошкольноеобразование – 25 чел.  

Заочная форма обучения (внебюджет): 

По рейтингу аттестатов (на базе среднего общего образования) и 
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дипломов (о среднем или высшем профессиональном образовании) 

поспециальности 44.02.01 Дошкольноеобразование – 50 чел.,  

По рейтингу аттестатов (на базе среднего общего образования) и 

дипломов (о среднем или высшем профессиональном образовании) 

по специальности 44.02.04 Специальное дошкольное образование – 25 чел. 

Таблица 10 

Динамика конкурса при поступлении  

в ГБПОУ КК КПК в 2013-2015 годах 

 

Наименование специальности 2013 2014 2015 

Преподавание в начальных классах 2,8 5 5,54 

Дизайн (по отраслям) 2,4 2,7 1,62 

Музыкальное образование/Педагогика 

дополнительного образования 

1,2 1,7 1,64 

Народное художественное творчество (вид –

хореографическое творчество) 

1,5 1,4 2,28 

Народное художественное творчество (вид –

театральное творчество) 

1,5 1,4 1,56 

Дошкольное образование: 

- очная форма обучения  

- заочная форма обучения  

 

1,9 

6,6 

 

4,3 

2,9 

 

5,24 

2,44 

Специальное дошкольное образование  

- заочная форма обучения 

- очная форма обучения 

 

4,6 

- 

 

2 

5,6 

 

3 

5,36 

 

Показательны результаты приёмной кампании 2015 года, которые 

являются подтверждением конкурентоспособности колледжа, 

привлекательности специальностей для поступающих, а также 

демонстрируют достаточно высокий уровень базовой подготовки 

поступающих (таблица 11). 

Таблица 11 

Выполнение контрольных цифр приёма в 2015 году 

(очная форма обучения) 

 

Специальность План  Зачислено  Средний 

балл 

Конкурс  
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Преподавание в начальных 

классах (на базе основного 

общего образования) 

25 50 4,82 5,54 

Преподавание в начальных 

классах (на базе среднего 

общего образования) 

25 25 4,35  5,08 

Дошкольное образование 25 25 4,51 5,24 

Специальное дошкольное 

образование  

25 25 4,39 5,36 

Дизайн (по отраслям) 25 25 4,12 1,62 

Педагогика дополнительного 

образования 

25 25 3,96 1,64 

Народное художественное 

творчество (по видам: 

театральное творчество 

(ТО), хореографическое 

творчество (ХО) 

50 50  

ТО 4,01 

ХО 4,12 

 

1,56 

2,28 

 

Анализ конкурса при поступлении по специальностям за 2013-2015 

годы позволяет выявить положительную динамику по специальностям 

«Преподавание в начальных классах», «Дошкольное образование», 

«Специальное дошкольное образование». При этом нижний порог балла 

аттестата составил на эти специальности 4,0.  

Положительная динамика связана с возрастающей потребностью 

образовательных организаций региона в специалистах педагогического 

профиля. 

Из таблицы 2 видно, что план набора студентов в 2015 году 

перевыполнен по очной форме обучения на 25 мест (набрано 2 группы на 

специальность «Преподавание в начальных классах» по согласованию с 

министерством образования и науки Краснодарского края ввиду высокого 

спроса данной специальности поступающими). Это показатель 

конкурентоспособности колледжа на региональном образовательном рынке и 

качественной организации психолого-педагогического сопровождения 

профессионального самоопределения старшеклассников, а также возрастания 

престижа педагогических профессий.  
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4. Условия, обеспечивающие качество подготовки специалистов 

4.1. Оценка качества кадрового обеспечения 

Колледж располагает высококвалифицированными кадрами, 

обеспечивающими подготовку специалистов в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов по реализации 

программ подготовки специалистов среднего звена (таблица 12). 

Таблица 12 

Качественныйсоставпедагогическихкадров 

 

№  

п/п 

Показатели Количество 

1.  Всего педагогических работников 98 

2.  Образовательный уровень: 

- высшее образование 

- среднее профессиональное 

 

95 

3  

3.  Почётное звание: 

- заслуженный артист РФ 

- заслуженный учитель Кубани 

- почетный работник СПО 

- отличник народного просвещения 

- Почетная грамота РФ 

 

1  

4  

10  

8  

8  

4.  Ученая степень: 

- кандидат наук 

 

4 

5.  Квалификационный уровень штатных педагогов 

- всего штатных педагогов 

- высшая категория 

- I категория 

- соответствие занимаемой должности 

 

91 (93%) 

28 

11 

21 

 

Возрастная структура педагогических и административных работников 

колледжа: средний возраст составляет 44 года. Штат педагогических 

работников постоянно пополняется молодыми специалистами, по состоянию 

на 01 апреля 2016 года в колледже работает 29 педагогов (30% от общего 

количества) в возрастной категории до 35 лет. 

С целью оказания методической помощи, сопровождения 
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профессионального становления начинающих и молодых педагогов (стаж 

работы в колледже менее трёх лет, возрастная категория – до 35 лет) в 

колледже организована работа Школы начинающего педагога. План Школы 

начинающего педагога предусматривает систематическую работу научно-

методического отдела, администрации, специалистов колледжа по вопросам 

организации образовательной деятельности, различные формы 

взаимодействия. За каждым начинающим педагогом в колледже закреплены 

наставники из числа наиболее опытных квалифицированных сотрудников.  

Совершенствование профессионализма педагогов обеспечивается 

созданием условий для: 

- повышения квалификации, переподготовки, стажировки в передовых 

организациях, прохождении обучения, в том числе, целевого в 

образовательных организациях высшего образования; 

- участия в семинарах (в том числе, профессиональных на базе 

колледжа), конференциях, конкурсах разного уровня, в том числе, в качестве 

экспертов и членов жюри; 

- подготовки к прохождению процедуры аттестации на присвоение 

квалификационной категории и др. мероприятиями.  

Деятельность по повышению уровня профессионального мастерства 

педагогических работников ведётся системно, комплексно, предусматривает 

различные формы работы, в том числе, создание условий для 

самообразования преподавателей. Данное направление работы 

обеспечивается научно-методическим отделом колледжа.  

Профессионализм преподавателей подтверждается также созданием 

многочисленных методических разработок, публикаций. 

Количество методических разработок преподавателей увеличивается, 

так, в 2015 году было создано более 100 разработок. Возрастает число 

преподавателей-участников и победителей конкурсов (в отчётный период 

победителями международных и всероссийских конкурсов стали 28 
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педагогов). В отчётный период педагогическими работниками подготовлены 

и опубликованы 36 методических материалов (разработок, статей). 

Профессионализм педагогов подтверждается их участием в 

инновационной деятельности, основные направления которой представлены 

в таблице 13. 

Таблица 13 

Участие педагогических работников в экспертной, инновационной 

и научно-методической деятельности 

№ 

п/п 

ФИО сотрудника, 

должность 

Мероприятие, место 

проведения 

Срок  Статус участия 

1. Решетняк Оксана 

Валерьевна, к.п.н., 

директор 

Федеральный конкурс 

профессионального мастерства 

«Воспитатель года России»  

(г. Москва) 

Декабрь 

2015  

Член жюри 

Всероссийское совещание 

директоров профессиональных 

образовательных организаций 

(г. Москва) 

Декабрь 

2015  

Участник  

Федеральное УМО 

«Образование и 

педагогические науки» при 

РАО, лаборатория проблем 

среднего профессионального 

образования  

(г. Москва) 

с декабря 

2015 г. 

Член УМО, 

эксперт  

Краевой конкурс 

профессионального мастерства 

«Учитель года Кубани 2015»  

(г. Краснодар) 

Апрель 2015  Член жюри 

Международная конференция 

«Дошкольное образование в 

России и за рубежом: шаг в 

будущее» (г. Армавир)  

08 апреля 

2015 г. 

Участник 

(сертификат, 

программа 

конференции, 

публикация 

статьи) 

Краевой Совет по 

дошкольному образованию при 

МОН КК 

(г. Краснодар) 

Весь период 

работы 

Совета  

Заместитель 

председателя 

Координационный совет 

педагогического образования  

при главе МО г. Краснодар 

В 

соответствии 

с планом 

Член 

координационного 

совета 

 

Межведомственная комиссия Декабрь  Член комиссии 
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по присуждению премии 

администрации 

Краснодарского края в области 

науки, образования и культуры 

за 2015 год 

2015 г. 

Краевая государственная 

экзаменационная комиссия по 

ГИА 

2015, 2016 гг. Член комиссии  

Научно-методический Совет 

при НМЦ профессионального 

образования  

2016 г. член Совета  

Экспертная группа при ЦОКО 

по отработке критериев 

самооценки профессиональных 

образовательных организаций 

постоянно Эксперт  

2. Бородина Алла 

Владимировна,  

зам. директора по 

ВР 

Краевой конкурс проектов 

среди ПОУ Краснодарского 

края  

(г. Краснодар) 

апрель 2015, 

март 2016 г. 

Член жюри 

Краевой конкурс «Арт-профи» 

среди ПОУ Краснодарского 

края  

(г. Краснодар) 

февраль 

2016 г.  

Член жюри 

Международная конференция 

«Дошкольное образование в 

России и за рубежом: шаг в 

будущее» (г. Армавир)  

08 апреля 

2015 г. 

Участник 

(сертификат, 

программа 

конференции, 

публикация 

статьи) 

3. Братковская 

Любовь 

Анатольевна, 

преподаватель 

Международная конференция 

«Дошкольное образование в 

России и за рубежом: шаг в 

будущее»  

(г. Армавир)  

08 апреля 

2015 г. 

Участник 

(сертификат, 

программа 

конференции, 

публикация 

статьи) 

Августовская конференция 

инженерно-педагогических 

работников Краснодарского 

края 

сентябрь 

2015 г. 

Участник, 

выступающий 

Международный фестиваль 

«Монтессори Весна 2015» 

(г. Москва)  

18-20 апреля 

2015  

Участник 

(сертификат) 

4. Павлограцкая Инна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

учебной работе 

Краевой конкурс 

«Преподаватель года Кубани 

2015» 

Июнь 2015 г. Член жюри 

Краевое УМО «Образование и 

педагогика» 

В течение 

учебного 

года 

Член экспертной 

группы 

Краевая олимпиада Апрель 2015  Член жюри 
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«Преподавание в начальных 

классах» 

Аккредитационная экспертиза 

образовательной деятельности 

в образовательных 

организациях Краснодарского 

края 

(ГБОУ СПО КК 

«Краснодарское 

художественное училище» 

(техникум) 

24-29 июня 

2015 

Руководитель 

экспертной 

группы 

5. Провизен Марина 

Яковлевна, 

преподаватель, 

председатель ЦМК 

«Дизайн»  

Аккредитационная экспертиза 

образовательной деятельности 

в образовательных 

организациях Краснодарского 

края 

(ГБОУ СПО КК 

«Краснодарское 

художественное училище» 

(техникум) 

24-29 июня 

2015 г. 

Член экспертной 

группы 

Всероссийский конкурс 

сетевое издание «Портал 

педагога» «Конкурс 

методических материалов 

«Лучшая презентация к уроку» 

октябрь  

2015 г. 

Диплом (1 место) 

Международный 

интерактивный 

образовательный портал 

«Лидер»: тест на соответствие 

занимаемой должности  

ноябрь 2015 

г. 

диплом первой 

степени 

Всероссийский 

образовательный проект 

«Сетевое издание для 

педагогов» «Образовательные 

системы РФ»: Педагогика. 

Наука и искусство»  

ноябрь 2015 

г. 

Диплом (2 место) 

Всероссийский конкурс для 

педагогов «Умната» (блиц-

олимпиада «Методическая 

работа в школе в условиях 

ФГОС» 

сентябрь 

2015 г. 

победитель  

(2 место) 

Анализ профессиональной 

деятельности  педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной категории 

(аттестационная комиссия) 

первый 

семестр 

2015-2016 г. 

Член группы 

специалистов 

(дважды) 

Всероссийская научно-

практическая конференция 

«Мультимедиа в образовании» 

сентябрь 

2015 г. 

Публикация  
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6. Погодина Ольга 

Анатольевна, 

заведующий 

отделением  

Краевой конкурс 

«Преподаватель года Кубани 

2015» 

Июнь 2015 г.  Член жюри 

7. Бригадир Ольга 

Павловна  

Анализ профессиональной 

деятельности  педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной категории 

(аттестационная комиссия) 

первый 

семестр 

2015-2016 г. 

Член группы 

специалистов  

8. Головко Инна 

Николаевна  

Заключительный этап смотра-

конкурса чтецов «Всё 

начинается с любви…» 

октябрь  

2015 г. 

Член жюри 

9. Прусов Максим 

Александрович  

Организация авторских 

выставок творческих работ 

в течение 

отчётного 

периода  

участник, 

персональные 

выставки (всего 6) 

10. Дорофеева Галина 

Ивановна, 

методист 

Краевой конкурс 

«Преподаватель года Кубани 

2015» 

Июнь 2015 г. Член жюри 

Межрегиональный проект 

Донского научно-

методического центра 

профессионального 

образования  

Постоянно  Координатор 

Краевая олимпиада 

«Преподавание в начальных 

классах» 

Апрель  

2015 г. 

Член жюри 

11. Деркач Марина 

Семёновна, к.п.н., 

заведующий 

ресурсным 

центром 

Чемпионат профессионального 

мастерства по стандартам 

WorldSkills Россия  

(г. Коломна) 

Апрель  

2015 г. 

Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 

Отборочный тур краевого этапа 

чемпионата 

профессионального мастерства 

по стандартам WorldSkills 

Январь 

2016 г. 

Главный 

региональный 

эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 

Международная конференция 

«Дошкольное образование в 

России и за рубежом: шаг в 

будущее» (г. Армавир)  

08 апреля 

2015 г. 

Участник 

(сертификат, 

программа 

конференции, 

публикация 

статьи) 

12. Бобылева Наталья 

Ивановна, 

преподаватель  

Чемпионат профессионального 

мастерства по стандартам 

WorldSkills Россия  

(г. Казань) 

Май 2015 Эксперт по 

компетенции 

«Преподавание в 

младших классах»  

Чемпионат профессионального 

мастерства по стандартам 

WorldSkills Россия  

декабрь 2015 Эксперт по 

компетенции 

«Преподавание в 
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(г. Орехово-Зуево) младших классах»  

13. Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

НМР 

Международная конференция 

«Дошкольное образование в 

России и за рубежом: шаг в 

будущее» (г. Армавир) 

08 апреля 

2015 г. 

Участник 

(сертификат, 

программа 

конференции, 

публикация 

статьи) 

Международный фестиваль 

«Монтессори Весна 2015» 

(г. Москва)  

18-20 апреля 

2015  

Участник 

(сертификат) 

Краевой конкурс среди ДОО, 

внедряющих инновационные 

образовательные программы 

 (г. Краснодар) 

Март-апрель  

2015 г. 

Член экспертной 

комиссии  

(приказ МОН КК) 

Краевой конкурс 

профессионального мастерства  

«Учитель здоровья»  

сентябрь 

2015 г. 

Член жюри 

«ХIII конкурс инновационных 

проектов среди 

образовательных организаций 

МО г. Краснодар» 

(г. Краснодар) 

В течение 

учебного 

года 

Член экспертного 

Совета 

(приказ ДО 

администрации 

МО г. Краснодар) 

Государственная 

экзаменационная комиссия 

ИНСПО ФГБОУ ВПО 

«Кубанский государственный 

университет» (г. Краснодар) 

Июнь 2015 Член комиссии 

(информационное 

письмо-

приглашение 

КубГУ, приказ 

КПК) 

Краевое УМО «Образование и 

педагогика» 

В течение 

года 

Заместитель 

председателя  

Краевое УМО общего 

образования 

В течение 

года 

Член УМО 

Городской семинар 

«Современные подходы к 

организации художественно-

эстетического развития детей 

дошкольного возраста» (в 

рамках реализации 

инновационного проекта 

пилотной дошкольной 

образовательной организации 

по внедрению ФГОС ДО) г. 

Краснодар 

17 июня 

2015  

Участник, 

научный 

руководитель 

Краевой конкурс «Воспитатель 

года Кубани 2016» 

Январь  

2016 г. 

Член жюри  

Чемпионат профессионального 

мастерства по стандартам 

WorldSkills Россия  

(г. Орехово-Зуево) 

декабрь 2015 Эксперт по 

компетенции 

«Дошкольное 

воспитание» 
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14. Чупахина Анна 

Владимировна, 

преподаватель  

Краевой конкурс 

профессионального мастерства 

«Преподаватель года Кубани 

2015» (г. Краснодар) 

Апрель 

2015 г. 

Участник, приказ 

КПК  

Шестой международный 

конкурс «Играй, танцуй и пой»  

ноябрь 2015 

г. 

Член жюри 

Международный фестиваль 

искусств «Гуково – ArtFest – 

2015» (г. Гуково Ростовской 

области) 

сентябрь  

2015 г. 

Член жюри 

15. Рыкова Светлана 

Георгиевна,  

методист 

Краевая конфликтная комиссия 

по ЕГЭ 

Июнь  

2015 г. 

Член комиссии 

(приказ  

МОН КК) 

16. Сидорина Елена 

Георгиевна  

5-ый краевой фестиваль-

конкурс детского 

художественного творчества 

«Адрес детства – Кубань» 

Первый 

семестр 

2015-2016 

уч.г. 

член жюри 

4-ый всероссийский 

танцевальный форум 

культурного фонда  

«Алые паруса» 

Первый 

семестр 

2015-2016 

уч.г. 

член жюри 

17. Иванушкина 

Татьяна 

Алексеевна  

Всероссийский дистанционный 

конкурс работников 

образования «Лучший 

педагогический проект» 

октябрь-

декабрь  

2015 г. 

Участник  

Всероссийский дистанционный 

конкурс работников 

образования «Лучший 

педагогический проект» 

октябрь-

декабрь  

2015 г. 

Диплом 2 степени 

Всероссийский дистанционный 

конкурс работников 

образования «Сценарии 

праздников и мероприятий» 

октябрь-

декабрь  

2015 г. 

Диплом 1 степени 

18. Карапетова 

Розалина 

Валерьевна  

Всероссийская научно-

практическая конференция 

«Невыученные уроки истории. 

К 70-летию окончания Второй 

Мировой войны» (г. 

Краснодар) 

октябрь  

2015 г.  

публикация  

Международная научно-

практическая конференция 

«Есть некий свет, что тьма не 

сокрушит», посвящённая 145-

летию И.А. Бунина 

сентябрь 

2015 г. 

публикация 

Международная научно-

практическая конференция 

«И.С. Шмелёв и писатели 

русского зарубежья» 

октябрь  

2015 г. 

публикация 

Международная конференция ноябрь  публикация 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2016 году 

 

49 

 

«Православные учёные в 

современном мире» (г. Орёл) 

2015 г. 

19. Литовченко 

Татьяна 

Николаевна, 

председатель ЦМК  

Краевой мастер-класс «Музыка 

звучит» в ФГКОУ 

«Краснодарское президентское 

кадетское училище» 

Июнь  

2015 г. 

Ведущий 

(благодарность 

администрации 

училища) 

20. Меденец Наталья 

Александровна  

Второй краевой молодёжный 

робототехнический фестиваль 

«РобоФест-Кубань»  

(г. Краснодар) 

ноябрь  

2015 г. 

Член жюри 

Открытый окружной 

робототехнический фестиваль 

«РобоФест-Юг» 

(г. Сочи) 

февраль 

2015 г. 

Член жюри  

21. Карнадолина 

Екатерина 

Владимировна  

Международная научно-

практическая конференция 

«Музыкальная наука и 

искусство Востока и Запада: 

грани взаимодействия» (г. 

Краснодар) 

сентябрь  

2015 г. 

публикация 

22. Бабаян Эмма 

Гарниковна  

Анализ профессиональной 

деятельности  педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной категории 

(аттестационная комиссия) 

октябрь, 

декабрь  

2015 г.  

Член и 

руководитель 

группы 

специалистов  

Апелляционная комиссия (на 

базе Краснодарского краевого 

базового медицинского 

колледжа) 

ноябрь  

2015 г. 

Председатель 

комиссии  

23. Петриченко 

Наталья 

Григорьевна  

Рецензирование 

образовательных материалов 

(рабочих программ) педагогов 

ПОО Краснодарского края 

сентябрь  

2015 г. 

Рецензент 

24. Чернуха Людмила 

Леонидовна 

Региональный конкурс 

инновационных площадок 

«Путь к успеху»  

в 2015-2016 годах 

Февраль-

март 2016 г. 

Член жюри 

Краевой конкурс 

профессионального мастерства 

«Учитель года Кубани 2015»  

(г. Краснодар) 

Апрель 2015  Член жюри 

25. Панькова Галина 

Николаевна  

Анализ профессиональной 

деятельности педагогических 

работников, аттестуемых на 

установление 

квалификационной категории 

(аттестационная комиссия) 

12 февраля 

2016 г. 

Член группы 

специалистов  
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Научное руководство сотрудниками колледжа инновационной 

деятельностью образовательных организаций 

Тема инновационного 

проекта  

Научный 

руководитель 

Период 

работы в 

статусе ИП 

Статус ИП 

1. МБДОУ №217 МО г. Краснодар 
Формирование готовности 

воспитателей ДОУ к 

реализации ФГОС 

ДОпосредством организации 

сетевого взаимодействия  

образовательных организаций 

Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

НМР  

2014-октябрь 

2015 гг. 

Опорная ДОО МО  

г. Краснодар по 

внедрению ФГОС 

ДО 

2. МБДОУ №16 МО г.-к. Анапа 
Психолого-педагогическое 

сопровождение воспитательно-

образовательной и 

коррекционно-

оздоровительной деятельности 

с детьми с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

в условиях сотрудничества 

дошкольного образовательного 

учреждения и семьи 

Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

НМР  

с 2014 г. по 

настоящее 

время 

 

Краевая 

инновационная 

площадка   

3. МБДОУ №1 МО г. Краснодар 
Формирование социальной 

активности детей дошкольного 

возраста в образовательном 

пространстве партнёрских 

отношений семьи и 

дошкольной образовательной 

организации 

Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

НМР  

с 2014 г. по 

настоящее 

время 

 

Муниципальная 

инновационная 

площадка   

4. МБДОУ №179 МО г. Краснодар 
Формирование психолого-

педагогической 

компетентности воспитателя 

ДОО в области организации и 

руководства игровой 

деятельностью детей 

дошкольного возраста в 

условиях ФГОС ДО 

Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

НМР  

с 2015 г. по 

настоящее 

время 

 

Муниципальная 

инновационная 

площадка   

1. МБДОУ №31 МО г. Краснодар 
Организация взаимодействия 

дошкольной образовательной 

организации с семьями 

воспитанников посредством 

инновационных форм 

сотрудничества 

Садовская Галина 

Сергеевна, к.п.н., 

зам. директора по 

НМР КПК 

с 2015 г. по 

настоящее 

время 

 

Муниципальная 

инновационная 

площадка   
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Реализация инновационных проектов в сфере образования 

Работа колледжа в инновационном режиме ведётся активно, системно, 

начинается с внедрения инновационных образовательных технологий в 

педагогический процесс и сопровождается участием в инновационных 

проектах и программах. 

Так, в 2012 году колледж стал победителем регионального конкурса 

инновационных проектов среди образовательных учреждений среднего 

профессионального образования с инновационной программой «Реализация 

сетевого взаимодействия в системе подготовки, повышения квалификации и 

переподготовки квалифицированных педагогических работников 

образовательных учреждений для обучающихся с сохранным развитием и с 

отклонениями в развитии». Победа в региональном конкурсе послужила 

основанием для открытия на его базе структурного подразделения нового 

формата – ресурсного центра педагогического профиля.  

В колледже созданы условия для сетевого взаимодействия 

профессиональных образовательных организаций: благодаря современному 

оборудованию сотрудники колледжа принимали участие в ряде Интернет-

конференций, видеосовещаний, многочисленных вебинарах и он-лайн 

семинаров, смогли освоить курсы повышения квалификации в 

дистанционном режиме. Кроме того, на базе действующих лабораторий 

«Начальная школа» и «Дошкольное образование» проводятся мастер-классы, 

исследовательские мастерские и иные мероприятия с участием коллег из 

других образовательных учреждений и их обучающихся (школы, гимназии, 

лицеи, вузы) на уровне округа, муниципалитета, региона.   

В июне 2015 года колледж стал организатором краевого семинара 

«Актуальные и перспективные направления развития робототехники в 

образовательных организациях Краснодарского края», участие в котором 

принимали школьные учителя, руководители и педагоги дошкольных 

образовательных организаций, студенты и преподаватели колледжа. На 
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семинаре был представлен опыт учителей-практиков по использованию 

робототехники в учебной и внеучебной работе с обучающимися разных 

возрастов. В программе семинара состоялся мастер-класс «Использование 

конструктора LegoWeDo во внеурочной деятельности», на котором были 

продемонстрированы и освоены участниками приёмы работы с 

оборудованием.  

В преддверии нового 2015-2016 учебного года в рамках августовской 

конференции педагогической общественности Краснодарского края на базе 

колледжа была организована региональная дискуссионная площадка 

«Апробация и перспективы внедрения профессионального стандарта 

«Педагог» в системе образования Краснодарского края».  

В обсуждении актуальных вопросов, связанных с изменениями в 

системе образования, принимали участие представители всех уровней 

образования (административные и педагогические работники дошкольных 

образовательных организаций, общеобразовательных школ, 

профессиональных образовательных учреждений, образовательных 

организаций высшего образования), которые оценили нынешнее состояние, 

наметили ориентиры деятельности профессиональной школы по вопросам 

внедрения стандарта «Педагог». В период работы дискуссионной площадки 

профессиональное педагогическое сообщество рассмотрело ряд важных 

проблем: опыт ранней профилизации на педагогические специальности, 

вопросы сопряжения профессионального стандарта «Педагог» со всеми ныне 

действующими образовательными стандартами. В качестве наиболее 

актуальной и сложной была отмечена проблема формирования готовности 

педагогов к работе в инклюзивной образовательной среде.  

В июне 2015 года студенты и администрация колледжа принимали 

участие в выставке партийных проектов в рамках XXV конференции 

Краснодарского регионального отделения Всероссийской политической 

партии «Единая Россия». На выставке колледж совместно с социальными 
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партнёрами представлял игровое, развивающее, интерактивное оборудование, 

которым оснащены современные дошкольные образовательные организации, 

а также педагогические колледжи Кубани, сопровождая застройку проекта 

партии «Детские сады – детям».   

Участие педагогов и административных работников колледжа в составе 

учебно-методических объединений разных уровней (федерального, 

регионального) позволяет принимать непосредственное участие в экспертном 

общественном обсуждении нормативных и методических документов, 

регламентирующих деятельность системы образования на современном 

этапе. В том числе, сотрудники колледжа принимали участие в экспертном 

обсуждении федеральных государственных образовательных стандартов УГС 

«Образование и педагогические науки» в декабре 2015 г. в рамках 

сотрудничества с лабораторией проблем среднего профессионального 

образования при РАО.  

Получение статуса краевой инновационной площадки 

В 2014 году воспитательным отделом колледжа была разработана 

инновационная программа духовно-нравственного воспитания студентов 

«Инновационная программа духовно-нравственного воспитания студентов 

ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж» посредством 

реализации проектной деятельности на 2014-2017 гг.». Данная 

инновационная программа была представлена на региональном конкурсе 

инновационных образовательных проектов «Инновационный поиск 2015» 

(направление «Воспитательная система профессиональной образовательной 

организации как фактор развития нравственного потенциала человека труда») 

и по результатам конкурса приказом министерства образования и науки 

Краснодарского края колледжу присвоен статус краевой инновационной 

площадки (приказ №6663 от 11.12.2015 г. «О присвоении статуса краевых 

инновационных площадок»). 

Цель программы:совершенствование системы   духовно-нравственного 
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воспитания студентов в педагогическом колледже для формирования 

духовно-нравственных качеств личности, патриотического и гражданского 

сознания и самосознания будущегопедагога,  потребности  в  изучении  

отечественной истории  и  культуры, сохранении православных традиций. 

Реализация мероприятий программы предусматривает транслирование 

опыта духовно-нравственного воспитания в процессе сетевого 

взаимодействия педагогических колледжей Краснодарского края, а также 

образовательных организаций всех уровней.  

Деятельность колледжа в статусе краевой инновационной площадки 

регламентируется локальными актами, планирующей документацией, в 

которых обозначены основные программные мероприятия, целевые 

ориентиры и ожидаемые результаты.  

Результативность реализации инновационной программы 

подтверждается участием и достижениями студентов в тематических 

мероприятиях и конкурсах, систематическими призовыми местами по 

результатам участия в краевых конкурсах (краевой конкурс «Я – Доброволец» 

в 2015, 2016 гг., первое и второе места за инновационные социальные 

проекты). 

Открытие специализированного центра компетенций 

«Дошкольное воспитание» 

Приказом министерства образования и науки Краснодарского края 

(приказ № 5014от 29.09.2015 г. «О создании Специализированных центров 

компетенций в Краснодарском крае») в 2015 году на базе колледжа был 

создан специализированный центр компетенций (далее – СЦК) движения 

WorldSkillsRussia (далее – WSR) в Краснодарском крае как структурного 

подразделения колледжа по компетенции «Дошкольное воспитание». 

В рамках деятельности СЦК создано Положение о СЦК, разработан 

план деятельности на 2015-2016 учебный год, а также иные локальные 

документы, регламентирующие его деятельность, позволяющие вести 
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образовательную деятельность в инновационном режиме.  

Основные направления деятельности регионального СЦК по 

компетенции «Дошкольное воспитание»:  

− нормативное обеспечение деятельности СЦК; аналитическая 

деятельность СЦК;  

− методическое обеспечение деятельности СЦК;  

− организационное обеспечение деятельности СЦК;  

− информационное сопровождение деятельности СЦК. 

Результативность реализации плана деятельности СЦК в 2015-2016 

учебном году по подготовке студентов и экспертов отражена в следующих 

мероприятиях: 

- проведение XIII регионального образовательного форума «Создай 

себя сам» с включением элементов WSR в задания для студентов (сентябрь-

октябрь 2015 г. (г. Краснодар); 

- проведение тренировочного сбора студентов краевых педагогических 

колледжей, обучающихся по специальности «Дошкольное образование» и 

экспертов из числа преподавателей краевых педагогических колледжей 

(декабрь 2015 г., ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж», г. 

Краснодар); 

- участие студентов (в качестве конкурсантов) и сотрудников (в 

качестве экспертов) Краснодарского и Ейского педагогических колледжей в 

III региональных отборочных соревнованиях профессионального мастерства 

WSR на территории Московской области (г. Орехово-Зуево, декабрь 2015 г.); 

- организация отборочного тура среди студентов педагогических 

колледжей Краснодарского края для выдвижения кандидатов на участие в 

чемпионате Краснодарского края «Молодые профессионалы» в 2016 году по 

стандартам WSR (компетенция «Дошкольное воспитание»); 

- создание организационных условий для обучения экспертов по 

компетенции «Дошкольное воспитание» из числа преподавателей 
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педагогических колледжей Краснодарского края на базе ГАПОУ КК 

"Краснодарский гуманитарно-технологический колледж" (ноябрь 2015 г.); 

- создание организационных и методических условий для проведения 

регионального и окружного этапов чемпионатов профессионального 

мастерства по стандартам WSR «Молодые профессионалы» в Краснодарском 

крае и Южном федеральном округе в апреле 2016 года.  

По плану деятельности специализированного центра компетенций 

колледжа «Дошкольное воспитание» одним из направлений работы является 

сетевое взаимодействие с другими образовательными учреждениями по 

вопросам участия сотрудников и студентов в чемпионатах по стандартам 

WorldSkills. В рамках реализации данного направления на базе колледжа 10 

февраля 2016 г. состоялась рабочая консультационная встреча с коллегами из 

республики Адыгея, в которой принимали участие представители 

администрации нашего колледжа и Адыгейского педагогического колледжа 

им. Х. Андрухаева.  

В преддверии регионального и окружного чемпионатов, которые будут 

проходить в апреле 2016 года в г. Краснодар обсуждались организационные и 

методические условия подготовки и проведения мероприятий по стандартам 

WorldSkillsRussia. Также сотрудники Краснодарского педагогического 

колледжа поделились опытом участия в чемпионатах подобного формата 

студентов и педагогов.  

Деятельность специализированного центра компетенций «Дошкольное 

воспитание» позволяет эффективно осуществлять сетевое взаимодействие 

профессиональных образовательных организаций педагогического профиля 

Краснодарского края. Открытие центра позволит оптимизировать качество 

подготовки участников соревнований по указанной компетенции, а также 

обеспечить развитие экспертного сообщества чемпионатов.  

По результатам инновационной деятельности в 2015 году колледж в 

лице директора Решетняк О.В. был награждён дипломом Министерства 
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образования и науки Краснодарского края «Лидер в продвижении 

инновационных образовательных технологий в системе среднего 

профессионального образования Краснодарского края в 2015 году». 

Абсолютное большинство педагогов имеет базовое образование, 

соответствующее преподаваемым дисциплинам (модулям).  

В отчётный период педагогические работники успешно прошли 

аттестацию на соответствие занимаемой должности (18 педагогов), на 

присвоение первой квалификационной категории (3 педагога), на присвоение 

высшей квалификационной категории (10 педагогов). 

Колледж полностью укомплектован педагогическими кадрами, 

обеспечивающими обучение по всем дисциплинам профессиональных 

образовательных программ. Штат педагогических работников колледжа 

обновляется, показатели стабильности невысоки.  

Повышение квалификации педагога – обязательное условие 

обеспечения высокого качества образования. В соответствии с требованиями 

действующего законодательства в области образования педагогические 

работники обязаны систематически повышать свой профессиональный 

уровень. С 2014-2015 учебного года внедряется перспективный план 

повышения квалификации педагогических и руководящих работников, 

предусматривающий требования действующего законодательства в части 

периодичности повышения квалификации.  

В колледже создаются условия для систематического повышения 

квалификации сотрудников. В отчётный период повышение квалификации 

(дополнительное образование) сотрудников в колледже было организовано в 

следующих формах:  

− кратковременное повышение квалификации (курсы повышения 

квалификации, в том числе в очно-дистанционной, в дистанционной форме); 

− стажировка в образовательных организациях и на производственных 

предприятиях (для специальности «Дизайн»); 
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− профессиональная учеба в колледже; 

− участие в работе Школы молодого педагога, Школы освоения 

информационных технологий; 

− участие в проектных сессиях и информационных методических семинарах 

Донского учебно-методического центра профессионального образования по 

проблемам и вопросам обновления содержания и организации 

образовательного процесса в соответствии с действующим федеральным 

законодательством и ФГОС СПО; 

− участие в вебинарах, онлайн семинарах, интернет-конференциях, 

проводимых Федеральным институтом развития образования, издательством 

«Просвещение», издательским домом «Учитель» и др.; 

− участие в педагогических чтениях, в работе тематических педагогических 

советов, в неделях ЦМК; 

− участие в мероприятиях, конкурсах, конференциях, фестивалях и т.п. 

разного уровня (международный, федеральный, региональный, 

муниципальный, колледжный); 

− посредством публикаций в изданиях разного уровня (международный, 

федеральный, региональный, муниципальный); 

− путем самообразования.  

Оптимизируются возможности повышения квалификации сотрудников 

посредством разнообразных форм (курсов повышения квалификации, 

стажировки, участия в мероприятиях, в том числе в дистанционном формате) 

на муниципальном, региональном, федеральном и международном уровнях. 

Сотрудники совершенствуют уровень собственной профессиональной 

компетентности в ведущих образовательных организациях регионального, 

федерального и международного уровней. Информация о повышении 

квалификации педагогических работников представлена в таблице 14. 
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4.2. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

Библиотека – структурное подразделение колледжа, призванное 

обеспечивать образовательный процесс учебной, методической, научной, 

справочной, художественной литературой, периодическими изданиями и 

другими носителями информации.  

В своей деятельности библиотека руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании», Концепцией 

модернизации российского образования на период до 2020 года, Федеральным 

законом «О библиотечном деле». 

Библиотека принимает активное участие в воспитательной работе 

колледжа, являясь центром культуры, духовного и интеллектуального общения. 

Рабочие помещения библиотеки ГБПОУ КК КПК находятся в двух 

зданиях: по ул. Сормовская, 5/1 и ул. Ставропольская, 123 Г. 

Количество посадочных мест в читальных залах библиотеки – 48 (26 и 22 

соответственно). Читальные залы оборудованы компьютерами (2), моноблоками 

(10), современной оргтехникой. 

Качество обслуживания пользователей библиотеки напрямую зависит от 

правильной организации и комплектования фонда, улучшения его 

качественного и количественного состава. 

Формирование фонда библиотеки осуществляется в соответствии с ФГОС 

СПО, учебными планами и образовательными программами (таблица 15).  

Таблица 15 

Обеспеченность библиотечного фонда 

№ 

п/п 

Наименование показателей 2014-2015 уч. 

год (на 

01.04.2015 г.) 

2015-2016 уч. 

год (на 

01.04.2016 г.) 

1. Объем библиотечного фонда – всего, экз.  55546 55152* 

 в т.ч. литература:    

 учебная 28020 28729 

 учебно-методическая 16816 16973 

 художественная 4290 4290 

 электронные издания 173 173 
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2. Получено новой литературы, экз. 3346 ( из них – 

150 на средства 

МОН КК) 

866 

3. Потрачено средств на приобретение новой 

литературы, руб. 

1330872,9 (из 

них 57432,9 – 

средства МОН 

КК) 

509360,00 

4. Число посадочных мест для пользователей 

библиотеки, мест 

46 48 

 

* В июне 2015 г. было произведено списание ветхой и морально устаревшей литературы в 

кол-ве 1260 экз. 

 

Подписка на периодические издания составляет  88 экз. (77 

наименования) на сумму 146752,65 руб. 

Реальная обеспеченность учебной литературой одного учащегося  

представлена в таблице 16. 

Таблица 16 

Обеспеченность учебной литературой  

Специальность Дисциплины Книгообеспеченность 

(кол-во экз. на 1 

человека) 

Преподавание в 

начальных классах 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл  

1,3 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

1,2 

Общепрофессиональные дисциплины 1,4 

Профессиональные модули 0,5 

Дизайн (по 

отраслям) 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл  

1,1 

Общепрофессиональные дисциплины 0,6 

Профессиональные модули 0,5 

Дошкольное 

образование 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл  

1,2 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,8 

Общепрофессиональные дисциплины 1,2 

Профессиональные модули 0,4 

Музыкальное 

образование 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально- 0,5 
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экономический цикл  

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,8 

Общепрофессиональные дисциплины 0,5 

Профессиональные модули 0,4 

Народно-

художественное 

творчество 

Общеобразовательный цикл 1,0 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл  

1,2 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

0,5 

Профессиональные модули 0,4 

 

Обеспеченность учебниками  по циклам представлена в таблице 17. 

Таблица 17 

Обеспеченность учебниками по циклам 
 

№ 

п/п 

Учебные циклы Обеспеченность 

на 01.04.15 г. % 

(с учетом 

учебников до 

2010 г.) 

Обеспеченность 

на 01.04.15 г. % 

(без учета 

учебников до 

2010 г.) 

1. Общеобразовательный 100 100 

2. Общепрофессиональный 98 87 

3. Профессиональный 90 85 

 

Библиотека колледжа располагает современной информационной базой.  

Читальные залы оборудованы компьютерами (2) и моноблоками (10), 

имеющими выход в Интернет; оснащены средствами копирования (2), 

сканирования и распечатки документов (2). 

Студентам и преподавателя колледжа обеспечена возможность свободного 

доступа к Интернет-ресурсам, электронно-библиотечным системам, 

содержащим в электронном виде учебную и учебно-методическую литературу 

по всем направления обучения (см. Приложение). Ведется подготовительная 

работа по созданию электронного каталога библиотеки.  

Статистические показатели деятельности библиотеки представлены в 

таблице 18.  

Таблица 18 

Статистические показатели библиотеки 
 

№ 

п/п 

Показатели работы 2014-2015 уч. 

год (на 

2015-2016 уч.г. 

(на 01.04.2016г.) 
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01.04.2015 г.) 

1. Фонд библиотеки (экз.) 55546 55152 

2. Количество читателей (чел.) 1773 1556 

 из них студенты 1684 1364 

3. Число посещений за год (чел.) 29482 44728 

4. Всего выдано литературы (экз.) 110852 162454 

 В том числе:   

 - естественные науки «2» 15071 16710 

 - прикладные науки «3, 4, 5» 7326 11669 

 - общественные, гуманитарные науки «6/8» и 

литература универс. содержания «9» 

41384 56409 

 - педагогические науки «74» 25305 41908 

 - художественная литература «84» 9762 13667 

 - периодика 12004 22091 

5. Выдано библиографических справок 260 273 

 

Электронные информационные ресурсы библиотеки: 

 
ЭБС Book.ru Популярная электронная библиотека 

современной учебной и научной 

литературы, соответствует ФГОС и 

отвечает требованиям читателей. С ЭБС 

сотрудничают издательства, 

специализирующиеся на выпуске 

учебной литературы для вузов и сузов. 

http://book.ru/view 

ЭБС «КнигаФонд» ЭБС обеспечивает широкий доступ к 

необходимым для образовательного 

процесса изданиям, соответствующим 

всем требованиям ФГОС ВПО. 

http://wwwknigafund.ru/ 

ЭБС LIbereya.com Подробно представлены разделы: 

художественная литература, 

компьютерная литература, техника, наука 

и образование, искусство и культура. 

Www.libereya.com/inde

x php 

Некоммерческая ЭБ  

“Imwerden.de” 

Содержит тексты произведений 

древнерусской литературы, литературы 

XYIII –XX вв., отдельных произведений 

зарубежной литературы. 

Imwerden. De 

ЭБ Litportal.ru Содержит тексты произведений 

российских и зарубежных авторов, 

разных жанров. 

www litportal.ru 

ЭБС IPRbooks Электронная библиотека по всем 

отраслям знаний для высших и средних 

специальных учебных заведений, 

содержит более 15000 изданий 

(учебники, монографии, научные и 

научно-практические журналы. 

www iprbookshop.ru 

ЭБС «КнигаФонд» ЭБС обеспечивает широкий доступ к 

необходимым для образовательного 

процесса изданиям, соответствующим 

http://wwwknigafund.ru/ 
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всем требованиям ФГОС ВПО. 

Российский 

общеобразовательны

й портал 

Представлены краткие биографии 

писателей и потов. Подборка ссылок на 

сайты, содержащие тексты произведений. 

Litera.edu.ru 

Официальный сайт 

Министерства 

образования и науки 

РФ 

Информационный портал, на котором 

собраны актуальные документы, полезная 

информация, новости по вопросам 

российского образования и науки. 

http://минобрнауки.рф/ 

Федеральный портал 

«Российское 

образование» 

Выполняет функции по каталогизации и 

поиску образовательных ресурсов, 

публикации актуальных нормативной, 

справочной, новостной информации. 

www.edu.ru 

ИС «Единое окно 

доступа» 

Окно позволяет свободно перемещаться 

по образовательным сайтам и порталам, 

содержащим информацию и материалы 

для профессионального и общего 

образования. 

http://window.edu.ru/ 

Федеральный центр 

информационно-

образовательных 

ресурсов 

Данный портал является окном доступа к 

центральному хранилищу электронных 

образовательных ресурсов (ЭОР), 

обеспечивающим достаточное и 

эффективное их использование. 

fcior. edu.ru 

Слово. 

Образовательный 

портал 

Материалы, собранные на портале, 

отражают состояние научных знаний по 

филологии, истории, искусству, 

педагогике, дошкольному образованию. 

http:// www.portal-

slovo.ru 

Mistral.Ru Воспитание игрой. Игры и игрушки. 

Статьи, рекомендации и советы 

родителям. Развивающие и обучающие 

игры для детей всех возрастов. 

Консультации психологов, педагогов, 

авторов по проблемам воспитания, 

обучения и развития детей. Игрушки для 

детей любого возраста 

.http://www.openclass.ru

/communities/2...C0%2C

1 

Википедия Свободная общедоступная 

многоязычная универсальная 

энциклопедия, поддерживаемая 

некоммерческой организацией «Фонд 

Википедиа» 

http://ru.wikipedia.org 

Мегаэнциклопедия 

Кирилла и Мефодия 

Уникальное собрание обширной 

информации по всем отраслям знаний. 

http://www.megabook.ru 

 

4.3. Оценка материально-технической базы 

Колледж располагает тремя учебными корпусами, общая площадь 

которых составляет 8031 м
2
 и спортивным комплексом 3000 м

2
. Все объекты 

находятся в оперативном управлении. При имеющемся контингенте 
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обучающихся, приведенном к очной форме обучения, общая площадь на одного 

студента составляет 9,9 м
2
 и 12,0 м

2
 (для ХГО). 

В учебном процессе колледжа задействованы 78 учебных кабинетов (в 

том числе 4 лаборатории – «Начальная школа», «Дошкольное образование», 

«Художественного проектирования и моделирования игрушки», «М. 

Монтессори»), 1 спортивный зал, 1 тренажерный зал, 1 хореографический зал, 

открытый стадион широкого профиля, 1 актовый зал, 1 театральный зал, 2 

методических кабинета (имеется сеть Wi-Fi), 2 библиотеки общей площадью 

329,6 м
2
, два читальных зала, рассчитанные на 50 посадочных мест 

(оборудованных компьютерной техникой и выходом в Интернет, имеется сеть 

Wi-Fi), отдел информационно-вычислительных технологий, 3 компьютерных 

класса, 2 производственные мастерские (гончарная, швейная), 1 лингафонный 

кабинет, 1 конференц-зал, 1 виртуальный музей, 2 мобильных компьютерных 

класса, 2 буфета, 2 медицинских кабинета, один из которых (по ул. 

Ставропольская 123/Г) передан в безвозмездное пользование МБУЗ «Городская 

поликлиника №26» (лицензия поликлиники). 

Кабинеты и лаборатории по специальностям оснащены современными 

техническими средствами, наглядными пособиями, в том числе: плазменные 

телевизоры, магнитофоны, видеомагнитофоны, графопроекторы, 

мультимедийное оборудование, компьютеры, интерактивные доски. 

Продолжается приобретение современного оборудования для учебных 

кабинетов и лабораторий (в рамках работы ресурсного центра). 

Кабинет химии оснащен необходимым лабораторным оборудованием, 

дидактическими материалами. 

В лабораторию «Начальное образование» приобретены наборы для 

робототехники.  

За последний год значительно улучшена компьютерная база и 

компьютерное обеспечение колледжа, что позволяет применять современные 

информационные и обучающие телекоммуникационные технологии. 
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Инженерное оборудование и ограждение объекта,  

характеризующие его безопасность 

Ул. Ставропольская 123/Г: 

Ограждение объекта осуществлено полностью. Южная, западная и восточная 

часть территории объекта огорожена металлическим забором из прутьев, 

высотой 3,0 м. Северо-западная часть территории объекта имеет бетонное 

ограждение, высотой 3 м. Северная часть территории объекта огорожена 

кирпичной стеной гаражного кооператива. Забор имеет 1 ворота в северо-

восточной части территории, 2 ворот и 2 калитки, расположенные с южной 

стороны. Ворота и калитки закрываются на ключ, находящийся у вахтера.  

Ул. Сормовская 5/1: 

Ограждение объекта осуществлено частично. Территория объекта частично 

огорожена металлическим забором из прутьев. Высота 3,0 м не имеет 

ограждения северо-восточная и юго-восточная граница участка. Забор имеет 1 

ворота, 1 калитку, расположенные с юго-восточной стороны закрываются на 

ключ, находящийся у вахтера.  

Ул. Рашпилевская 64: 

Ограждение объекта осуществлено полностью. Двор учреждения, с северной и 

южной сторон, огрожден кирпичными стенами зданий (высота более 3,8 м) и 

кирпичным забором (высота более 3 м). Восточная часть территории ограждена 

кирпичной стеной соседнего здания (высота более 10 м) и металлическими 

воротами (длина-3,34 м, высота-2,2 м). Западная часть ограждения территории 

состоит из ворот металлических (длина-4,27 м, высота-2,3 м), забора 

кирпичного (длина-0,93 м, высота-2,0 м), калитки металлической (длина-1,05 м, 

высота-2,0 м.) и кирпичных стен, с окнами, зданий лит. А, Б, выходящих 

фасадной частью на ул. Рашпилевскую. Ворота и калитки закрываются на ключ, 

находящийся у вахтера. 

Технические средства обнаружения и сигнализации, их характеристика: 

АПС и автоматическая система «Стрелец-мониторинг», тревожная кнопка 
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установлены во всех учебных корпусах. Системы наружнего и внешнего 

видеонаблюдения установлены в учебных корпусах, расположенных по улицам 

Ставропольской и Сормовской. Планируется установка системы 

видеонаблюдения на объект по ул. Рашпилевская, 64. 

Охрану ОУ обеспечивают сотрудники частной охранной организации. 

Контрольно-пропускные пункты для прохода персонала и студентов 

расположены с центрального входа внутри учебных корпусов. Проезд 

автотранспорта на территорию разрешается только служебным автомобилям и 

транспортным средствам, внесенным в приказ о допуске транспортных средств 

на территорию колледжа.  

Выполнение требований паспорта доступности ОУ. 

Учебные корпуса, расположенные по адресам: ул. Сормовская, 5/1и ул. 

Ставропольская, 123/Г оборудованы пандусами для маломобильных групп 

граждан. Планируется дальнейшее оснащение учебных корпусов кнопками 

вызова для инвалидов, тактильной плиткой перед входными ступеньками, 

табличками со шрифтом Брайля, дублирующими наименование организации.  

Питание в ОУ 

В ОУ имеются буфеты (учебные корпуса по ул. Сормовская, 5/1и ул. 

Ставропольская, 123/Г). Заключен контракт с организацией,  осуществляющей 

доставку и реализацию горячего питания для студентов и сотрудников 

колледжа. Режим работы ОУ предусматривает наличие перерывов для приема 

пищи обучающихся. Обще количество посадочных мест – 150 чел. Организация 

питания студентов происходит в строгом соблюдении норм СанПиН 2.4.5.2409-

08 (п. 2.8).  

Кабинеты и лаборатории по специальностям оснащены современными 

техническими средствами, наглядными пособиями, в том числе: плазменные 

телевизоры, магнитофоны, видеомагнитофоны, графопроекторы, 

мультимедийное оборудование, компьютеры, интерактивные доски. 

Продолжается приобретение современного оборудования для учебных 
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кабинетов и лабораторий (в рамках работы ресурсного центра). 

Кабинет химии оснащен необходимым лабораторным оборудованием, 

дидактическими материалами. 

В лабораторию «Начальное образование» приобретены наборы для 

робототехники.  

За последний год улучшена компьютерная база и компьютерное 

обеспечение колледжа, что позволяет применять современные информационные 

и обучающие телекоммуникационные технологии (см. таблицу 19). 

Таблица 19 

Уровень информатизации колледжа 

(сравнительные данные) 
 

Показатели 2012-2013  

уч. г. 

2013-2014  

уч. г. 

2014-2015 

уч.г. 

Наличие в образовательном учреждении 

подключения к информационно-

телекоммуникационной сети Internet 

1024 

Кбит/с 

4096 

Кбит/с 

4096 

Кбит/с 

Наличие локальных сетей в образовательном 

учреждении 

есть есть есть 

Количество терминалов, с которых имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети Internet 

136 228 256 

Общее количество единиц вычислительной 

техники 

177 275 256 

Из них с процессорами Pentium-II и выше 145 228 256 

 

Программа развития колледжа предусматривает создание единого 

информационного пространства, способствующего повышению качества 

образования. Наряду с традиционными формами и средствами обучения, 

совершенствуется учебный процесс и материально-техническая база с 

активным использованием компьютеров в образовательном процессе, что 

отражено в таблице 20. 

Таблица 20  

Технические средства, используемые в образовательном процессе 

(сравнительные данные) 
 

Технические средства 2012-2013 уч. г. 2013-2014 уч. г. 2014-2015 уч.г. 

Компьютеры (приобретены) 50 98 12 
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Занятые в учебном процессе 95 228 227 

Компьютерные классы 3 6 6 

Медиапроекторы 10 12 11 

Интерактивный стол  1 1 1 

Интерактивные доски   12 

Интерактивная трибуна 1 1 1 

Другие ТСО (телевизоры, магнитофоны, 

видеомагнитофоны, графопроекторы) 

55 65 70 

 

Сайт колледжа структурно и функционально отвечает современным 

требованиям действующего законодательства (Постановление Правительства 

РФ от 10 июля 2013 г. № 582 «Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации», приказ Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки (Рособрнадзора) от 29.05.2014 г. № 785 «Об 

утверждении требований к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

формату предоставления на нём информации»), обновляется 1 раз в неделю, 

содержательно ориентирован на предоставление поступающим, студентам и 

всем заинтересованным лицам объективной, максимально полной и 

оперативной информации о структуре, деятельности и перспективах развития 

нашей образовательной организации. Сайт постоянно модернизируется по 

результатам анализа посещаемости, отзывов и пожеланий посетителей. 

Сайт колледжа предоставляет возможность размещения и обновления 

информации в разделах соответствующих структурных подразделений. 

Содержание выставляемых публикаций ориентировано на информирование 

посетителей сайта о текущей деятельности структурных подразделений, 

содержит фотоотчеты, а также материалы, отражающие планирующую и 

отчётную документацию (перспективные планы, положения, отчёты о 

деятельности). 

В образовательном процессе используются мультимедийные презентации, 
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программированные тесты, обучающие и развивающие программы (игры), 

электронные учебники и т.д. Внедрена информационно-управляющая система 

колледжа 1:С – кадрово-правовой отдел, приёмная комиссия. 

Лаборатория «Начальная школа» имеет интерактивную доску, документ-

камеру, мобильные лаборатории по естествознанию «в чемодане», 

метеостанцию, электронные Лего-конструкторы, мобильный класс на 16 

ноутбуков-планшетов, электронную систему голосования.  

Перечисленные выше параметры подтверждают переход колледжа на 

режим информационного обеспечения образовательного процесса, что 

способствует повышению мотивации, заинтересованности и активизации всех 

субъектов образовательной деятельности. 

Тем не менее, следует продолжать работу в области применения 

информационно-телекоммуникационных технологий посредством более 

широкого применения Интернет-ресурсов, использования дистанционных 

технологий в обучении студентов заочной и очной форм обучения, в работе 

ресурсного центра в процессе реализации программ дополнительного 

образования, информатизации администрирования. 

Успешная подготовка будущих специалистов к самостоятельной 

профессиональной деятельности в значительной мере зависит от организации 

практики, для чего необходимо наличие производственной базы (базовых 

образовательных организаций) для проведения практических занятий.  

Также следует отметить, что все учебные кабинеты дисциплин 

профессионального цикла оснащены специальными дидактическими, 

методическими материалами и оборудованием для отработки у студентов 

профессиональных компетенций, моделирования погружения в практику, 

применения деятельностных технологий обучения (например, кабинеты 

лаборатории дошкольного образования, кабинет русского языка и методики 

обучения, методики начального образования, математики, информатики и 

компьютерной графики, хореографический зал, театральный зал, кабинет 
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народных инструментов, дирижирования, кабинет живописи, рисунка и 

пластической анатомии, лаборатория художественного проектирования и 

моделирования игрушки, лаборатория оформления игрушки, кабинет мировой 

художественной культуры (виртуальный музей), кабинет народного 

художественного творчества и др.). 

В отчётный период капитальный и текущий ремонт проводился за счет 

средств учредителя и собственных средств: 

1. Произведён капитальный ремонт лестничного пролёта (корпус по ул. 

Сормовская 5/1);  

2. Произведён капитальный ремонт театрально-концертного зала (корпус по 

ул. Ставропольская) 

3. Произведён капитальный ремонт учебных кабинетов №416, 418, 418/2, 

418/3, коридор №18/3 (4 этаж, ул. Ставропольская, 123 Г);  

4. Подготовлен проект капитального ремонта спортивной площадки (контракт 

от 12.08.2014 г.); 

5. Произведён капитальный ремонт коридора 2 этажа здания по ул. 

Сормовская 5/1. 

Учебно-материальная база колледжа в основном отвечает всем 

требованиям ФГОС по специальностям и обеспечивает качество 

образовательного процесса с учетом задач и специфики реализуемых программ 

подготовки специалистов среднего звена, однако нуждается в 

совершенствовании. Необходимо осуществить капитальный ремонт спортивной 

площадки, приобрести уличные тренажёры, оснастить современным 

лабораторным оборудованием кабинет естествознания, увеличить количество 

мультимедийных комплексов, наборов для робототехники, продолжать 

приобретать современную литературу в соответствии с требованиями 

федерального государственного стандарта среднего профессионального 

образования по всем специальностям. 
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5. Оценка функционирования внутренней системы 

оценки качества образования 

 Содержание, порядок организации и проведения внутриколледжного 

мониторинга регламентируются локальным актом колледжа – Положением о 

внутриколледжном мониторинге качества образования, планами работы по 

повышению качества образовательных услуг.  

Цель внутренней системы оценки качества образования: повышение 

качества образовательного процесса в колледже и степени удовлетворенности 

потребителей предоставляемыми образовательными услугами.  

Задачи в области качества в рамках долгосрочной Программы развития 

колледжа:  

− модернизация содержания и технологий среднего профессионального 

педагогического образования на компетентностной основе;  

− обеспечение требуемого качества подготовки специалистов со средним 

профессиональным образованием, их конкурентоспособности и 

профессиональной мобильности;  

− создание нормативно-правовой, учебно-методической и материальной базы 

для успешного ведения образовательного процесса;  

− повышение уровня профессионализма преподавателей педагогического 

колледжа;  

− внедрение новых организационно-экономических механизмов в сфере 

внебюджетной деятельности;  

− отработка показателей и критериев качества работы педагогического 

коллектива; 

− информатизация образовательного процесса и администрирования 

колледжа. 

Структура и содержание внутриколледжной системы оценки качества: 

1. Измерение уровня подготовки студентов в период обучения (текущий 



Отчёт по итогам самообследования ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»                    

в 2016 году 

 

74 

 

контроль, промежуточные аттестации, защиты курсовых работ (проектов), 

аттестации производственной практики). 

2. Измерение уровня подготовленности выпускников (проведение 

государственных аттестационных испытаний, защита выпускной 

квалификационной работы). 

3. Мониторинг и измерение условий, созданных в колледже для обеспечения 

качества образовательного процесса, осуществляемый по направлениям: 

содержание образования, уровень подготовки абитуриентов, реализация 

воспитательных программ и их результативность, кадровый состав 

преподавателей, информационно-методическое обеспечение, материально-

техническое обеспечения качества подготовки; используемые образовательные 

технологии, научная деятельность, оценка качества подготовки специалистов по 

отзывам заинтересованных сторон, исполнение бюджета, обеспечение 

безопасности жизнедеятельности, социальная поддержка студентов и 

сотрудников.  

4. Внутренний аудит (предварительный контроль, текущий контроль, итоговый 

контроль; тематический контроль, фронтальный контроль, персональный 

контроль; административный контроль, коллективный контроль, 

взаимоконтроль, самоконтроль). 

5. Оперативные проверки, осуществляемые в связи с обращениями участников 

образовательного процесса или других граждан, организаций в целях 

урегулирования конфликтных ситуаций в отношениях между участниками 

образовательного процесса. 

Внутренний мониторинг качества образования осуществляет директор, 

заместители директора по учебной, научно-методической, воспитательной 

работе, заведующие отделениями, председатели цикловых методических 

комиссий или созданная для этих целей комиссия. В качестве экспертов к 

участию в контроле могут привлекаться сторонние (компетентные) организации 

и отдельные специалисты.  
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Ожидаемые результаты функционирования ВСОК: 

1. Оптимизация условий для повышения уровня качества образования, 

эффективности учебного и воспитательного процесса. 

2. Совершенствование внутриколледжной системы управления качеством 

образования на основе деятельностно-компетентностного подхода. 

3. Накопление дидактического материала по формирующему оцениванию. 

4. Повышение уровня качества обучения студентов колледжа. 

5. Совершенствование профессиональной компетентности педагогов
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